Talousjohtajan viran rekrytointiprosessi
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Valmistelija

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Talousjohtaja Pasi Hamalainen on jattanyt 23.5.2022 paivatyn
irtisanoutumisilmoituksen talousjohtajan virasta. lImoituksen mukaan
viranhaltijan viimeinen tyopaiva olisi 4.9.2022, mutta Hamalainen
ilmoittaa pitavansa ennen sita kertyneet lomat. Nain ollen
talousjohtajan viransijaisuus tulee taytettavaksi nopeasti jo kesakuun
aikana. Virkatehtavien jatkuvuuden turvaamiseksi seka Soitessa etta
hyvinvointialueen valmistelutydssa myds itse virka on
tarkoituksenmukaista tayttaa mahdollisimman pian.

Hamalainen on lisaksi maaratty toimitusjohtajan paatoksella
hoitamaan johdon tuki ja tuotannolliset tukipalvelut —toimialueen
toimialuejohtajan virkatehtavat.

Irtisanoutumisilmoitus oheismateriaalina.

Talousjohtajan voimassaolevat kelpoisuusehdot ovat:
Talousjohtamiseen soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja laaja
perehtyneisyys talousjohtamiseen.

Kyseessa on Soite-kuntayhtyman virka. Taman vuoksi eron
myontamisesta ja rekrytoinnista paattaa Soiten hallitus.
Talousjohtajan virkatydsta kohdistuu merkittava osa
henkildovuokraussopimuksella hyvinvointialueen valmistelutehtaviin.
Pian toteutuvasta organisaatiouudistuksesta johtuen
rekrytointiprosessissa kuullaan myos aluehallituksen nakemysta ja
valintatydryhmaan kutsutaan edustus aluehallituksesta.

Hallitus paattaa

1. myontaa talousjohtaja Pasi Hamalaiselle eron talousjohtajan
virasta ilmoituksen mukaisesti seka vapauttaa hanet
toimialuejohtajan virkatehtavien hoitamisesta

2. kaynnistaa talousjohtajan rekrytointiprosessin

3. nimeta valintatydryhman, johon kutsutaan edustus
aluehallituksesta

Hallitus paatti:

1. myontaa talousjohtaja Pasi Hamalaiselle eron talousjohtajan
virasta ilmoituksen mukaisesti seka vapauttaa hanet
toimialuejohtajan virkatehtavien hoitamisesta

2. kaynnistaa talousjohtajan rekrytointiprosessin

3. nimeta valintatydryhman, johon kutsutaan edustus
aluehallituksesta.

Valintatydryhmaan nimettiin toimitusjohtaja ja Soiten hallituksen
puheenjohtajisto.
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Valmistelija

Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti, hallintolakimies Vilma
Kiilunen

Talousjohtajan rekrytointiprosessi on kaynnistetty valintatyéryhman
johdolla. Alkuperainen hakuaika paattyi 15.7.2022, mihin mennessa
hakemuksia tuli yhteensa seitseman. Hakuaikaa jatkettiin ennen
hakuajan paattymista valintatyoryhman jasenten ratkaisulla 5.8.2022
saakka lyhyen kesaloma-ajalle sijoittuvan hakuajan vuoksi.
Hakemuksia on saapunut kokonaisuudessaan 13 kappaletta.

Valintatydoryhma on perehtynyt saapuneisiin hakemuksiin.
Valintatydoryhma yksimielisesti esittaa, etta talousjohtajan virka
julistetaan uudelleen haettavaksi.

Hallitus paattaa, etta

1. talousjohtajan virka julistetaan uudelleen haettavaksi. Aiemmassa
hakuprosessissa tulleet hakemukset huomioidaan uudessa haussa.
2. Valintatydryhman kokoonpano sailyy ennallaan.

Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Merk.tied. vs.johtajayliléékéri Tuula Rajaniemi poistui kokouksesta klo
12.33.

Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Jatketun hakuajan jalkeen talousjohtajan virkavalinnassa oli mukana
yhteensa 17 hakijaa (Ahmasoja Marianne, Heikkila Eija, Heiskanen
Sirpa, Jokinen Kari, Kanussaari Ville, Oikkonen Satu, Porko Antti,
Savela Juha, Savolainen Sari, Snall Arvi, Soukka Sirpa, Korte Terttu,
Lampi Juha, Lanne Sirpa, Paananen Emma, Rantala Vesa, Saarela
Helind). Valintatyéryhma paatyi hakemusten perusteella tehdyn
ansiovertailun johdosta haastattelemaan kuusi hakijaa (Lampi,
Paananen, Saarela, Heikkila, Jokinen ja Snall). Valintaperusteena
haastatteluun kutsunnassa oli hakemusten osoittama koulutus ja
tydkokemus, johtamiskokemus seka alan tuntemus. Haastatteluista
henkildarviointiin valittiin Heikkila, Saarela ja Snall. Heikkila vetaytyi
hakuprosessista.

Hakemusten, haastattelujen seka henkildarvioinnin tulosten
perusteella valintatyéryhma paatyi yksimielisesti esittamaan Soiten
hallitukselle talousjohtajan virkaan kauppatieteiden tohtori Helina



Toimitusjohtajan esitys

Paatos

Saarelaa. Osoitetun koulutuksen ja tydkokemuksen,
johtamisokemuksen seka haastattelun ja henkil6arvioinnin
osoittamien henkildkohtaisten ominaisuuksien perusteella
valintatydéryhma katsoo, etté hakijoista Helina Saarela on
kokonaisarvioinnin perusteella talousjohtajan virkaan sopivin.

Virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Hallitus paattaa valita talousjohtajan virkaan kauppatieteiden tohtori
Helinad Saarelan. Virkavalinnassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.



