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Osallistujat

Lasna

Poissa

Nimi

Pajunpaa Tapio
Kivela Tomi
Ylikarjula Jukka
Ahlskog Hanna-Lea
Karjalainen Marko
Kansala Kai-Eerik
Lindskog Tina
Potila Raija
Rahkola Riitta
Snellman Hans
Teerikangas Kristiina
Koskela Taina

Térma Anja
Filppula Seppo
Parkkila Sirpa
Peltokangas Tapio

Lassila Erkki
Hankaniemi Tapani

Nygard Boris

Orjala Sirpa
Korkiakoski-Vasti Minna
Dabnell Pirjo
Oikarinen-Nybacka Tarja

Salminen Jussi

Lukkarila Mia

Kurikkala Piia
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Tehtava

Puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Kunnan edustaja,
Halsua

Kunnan edustaja,
Kannus

Kunnan edustaja,
Kruunupyy
Kunnan edustaja,
Lestijarvi

Kunnan edustaja,
Perho

Kunnan edustaja, Veteli
Valtuuston
puheenjohtaja
Valtuuston |
varapuheenjohtaja
Valtuuston |l
varapuheenjohtaja
Toimitusjohtaja
Johtajaylilaakari
Sosiaalijohtaja
Osalllisuus- ja
asiakkuuspaall.
Poytakirjanpitaja
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Kasitellyt asiat

72-79

Allekirjoitukset

Tapio Pajunpaa
puheenjohtaja

Mia Lukkarila
poytakirjanpitaja
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Poytakirjan tarkastus  Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma

_ 12022 _ 12022
Kristiina Teerikangas Hanna-Lea Ahlskog
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirja pidetaan nahtavana tarkastuksen ja allekirjoituksen jalkeen
yleisessa tietoverkossa.
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Hallitus §72 30.05.2022

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

HAL 30.05.2022 § 72

Toimitusjohtajan esitys Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Hallitus §73 30.05.2022

Poytékirjan tarkastus

HAL 30.05.2022 § 73

Toimitusjohtajan esitys Toimielin valitsee kaksi poytakirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat jasenet Kristiina Teerikangas ja Hanna-Lea Ahlskog.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Kristiina Teerikangas ja Hanna-Lea
Ahlskog.
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Hallitus §74 30.05.2022

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

HAL 30.05.2022 § 74

Valmistelija Toimitusjohtaja
Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hallitus §75 30.05.2022

Toimitusjohtajan tiedotettavat asiat

HAL 30.05.2022 § 75

Toimitusjohtajan esitys Merkitaan tiedoksi:
1. Hyvinvointialueen valmistelun tilannekatsaus seka
henkilostoresurssien kohdentuminen Soiten ja HVAN kesken

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Hallitus §76 30.05.2022

Tehostetun palveluasumisen saatavuuden turvaaminen

HAL 30.05.2022 § 76
1902/00.02.01/2022

Valmistelija Toimialuejohtaja Ritva Jamsa

Vanhuspalveluiden jarjestamisvastuu on Soite kuntayhtymalla.
Tehostetun palveluasumisen palveluissa osa jarjestetaan omana
toimintana ja osa tuotetaan ostopalveluna. Oman toiminnan paikkoja
on noin 420 ja ostopalveluna hankitaan ostopalvelusopimuksilla 320.

Soite jarjestamisvastuullisena toimijana on kiinnittanyt huomiota
tehostetun palveluasumisen saatavuuden heikkenemiseen Soiten
alueella. Ymparivuorokautisen tehostetun palveluasumisen
jonotilanne on kasvanut viime vuodesta tahan verrattuna n. 35-40
henkilolla. Merkittavin syy kaytettavissa olevan paikkamaaran
laskuun on palveluntuottajien henkilostopula.

Esperi Hoiva 1 Oy:n omistama hoivakoti Fiona Kokkolassa on 52-
paikkainen ikaihmisten tehostetun palveluasumisen yksikko.
Tehostettu palveluasuminen on tarkoitettu ikaantyneille ja
muistisairaille, jotka tarvitsevat tukea ja hoivaa vuorokauden ympari.
Hoivakodissa asuu talla hetkella 35 ikaihmista.

Fionassa on ollut haasteellista saada yksikkoon riittavasti eli 52
asukaspaikkaa vastaava maara ammattitaitoista henkildkuntaa.
Henkilostopulan vuoksi osa paikoista on jo pidemman aikaa ollut
suljettuna. Jotta Fionassa asuvien vanhusten asuminen ja palvelu
voidaan jatkossa tuottaa seka edesauttaa henkiloston riittavaa
saatavuutta, on yhteistydssa Esperi Hoiva 1 Oy:n kanssa paadytty
esittamaan liiketoimintakauppaa. Taman myaota toiminta siirtyisi
Soitelle 1.7.2022. Talla jarjestelylla on tarkoitus jatkaa kehitystyota,
jota Fionassa on tehty toiminnan laadun parantamiseksi seka
varmistaa hoitohenkiloston ja hoivapaikkojen riittavyys alueella.
Soite alueen isona toimijana kykenee yllapitamaan
varahenkilostojarjestelmaa, josta puskuria henkildstotilanteen
epavakauteen voidaan jatkossa paremmin turvata.

1.7.2022 alkaen toteutettavan liiketoimintakaupan myota Fionan
liiketoiminta siirtyy Soiten omistukseen. Kaupassa on kyse
kokonaisuudesta, joka kattaa yksikdn liiketoiminnan, irtaimiston seka
noin 40-45 tyontekijaa.

Liiketoimintakauppaa on valmisteltu hyvassa yhteistyossa Esperi
Hoiva 1 Oy:n kanssa ja sovittu myds siirtymavaiheen joustavasta
hoitamisesta niin, ettei se aiheuta asukkaiden eika henkiloston
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Hallitus

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

Liitteet

§76 30.05.2022

arkeen juurikaan muutoksia. Henkilosto siirtyy Soiten palvelukseen
vanhoina tyontekijoina.

Liite A76, Kauppakirjaluonnos

Esityslistalla asia kasitellaan ei-julkisena, mika perustuu julkisuuslain
24 §:n 17 kohtaan ("asiakirjat, jotka sisaltavat tietoja valtion,
hyvinvointialueen, kunnan tai muun julkisyhteisén tai 4 §:n 2
momentissa tarkoitetun yhteison, laitoksen tai saation
likesalaisuudesta, samoin kuin sellaiset asiakirjat, jotka sisaltavat
tietoja muusta vastaavasta liiketoimintaa koskevasta seikasta, jos
tiedon antaminen niista aiheuttaisi mainituille yhteisadille, laitoksille tai
saatioille taloudellista vahinkoa tai saattaisi toisen samanlaista tai
muutoin Kilpailevaa toimintaa harjoittavan julkisyhteison tai yksityisen
parempaan kilpailuasemaan tai heikentaisi julkisyhteison tai 4 §:n 2
momentissa tarkoitetun yhteison, laitoksen tai saation
mahdollisuuksia edullisiin hankintoihin tai sijoitus-, rahoitus- ja
velanhoitojarjestelyihin”).

Pdytakirja julkaistaan sen jalkeen, kun asiasta on informoitu
henkilostoa, asukkaita ja omaisia yhteistydssa Soiten ja Esperi
Hoiva 1 Oy:n edustajien toimesta.

Hallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan liikketoimintakauppaa
koskevan kauppakirjan.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Mer.tied. Toimialuejohtaja Ritva Jdmsé esitteli asiaa kokouksessa.
Vetelin kunnan edustaja Erkki Lassila poistui kokouksesta klo 14.45 ennen
paétéksentekoa.

Liite A76_Liiiketoiminnan kauppakirja Fiona 20 5
2022_LUONNOS _versio 3



Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja Poytakirja 6/2022 10
terveyspalvelukuntayhtyma

Hallitus §77 30.05.2022

Eron myontaminen talousjohtajan virasta ja rekrytointiprosessin kaynnistaminen

HAL 30.05.2022 § 77
2163/01.01.01/2022

Valmistelija Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Talousjohtaja Pasi Hamalainen on jattanyt 23.5.2022 paivatyn
irtisanoutumisilmoituksen talousjohtajan virasta. lImoituksen mukaan
viranhaltijan viimeinen tyopaiva olisi 4.9.2022, mutta Hamalainen
ilmoittaa pitavansa ennen sita kertyneet lomat. Nain ollen
talousjohtajan viransijaisuus tulee taytettavaksi nopeasti jo kesakuun
aikana. Virkatehtavien jatkuvuuden turvaamiseksi seka Soitessa etta
hyvinvointialueen valmistelutydossa myos itse virka on
tarkoituksenmukaista tayttaa mahdollisimman pian.

Hamalainen on lisaksi maaratty toimitusjohtajan paatoksella
hoitamaan johdon tuki ja tuotannolliset tukipalvelut —toimialueen
toimialuejohtajan virkatehtavat.

Irtisanoutumisilmoitus oheismateriaalina.

Talousjohtajan voimassaolevat kelpoisuusehdot ovat:
Talousjohtamiseen soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja laaja
perehtyneisyys talousjohtamiseen.

Kyseessa on Soite-kuntayhtyman virka. Taman vuoksi eron
myontamisesta ja rekrytoinnista paattaa Soiten hallitus.
Talousjohtajan virkatyosta kohdistuu merkittava osa
henkilovuokraussopimuksella hyvinvointialueen valmistelutehtaviin.
Pian toteutuvasta organisaatiouudistuksesta johtuen
rekrytointiprosessissa kuullaan myos aluehallituksen nakemysta ja
valintatydryhmaan kutsutaan edustus aluehallituksesta.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa
1. myontaa talousjohtaja Pasi Hamalaiselle eron talousjohtajan
virasta ilmoituksen mukaisesti seka vapauttaa hanet
toimialuejohtajan virkatehtavien hoitamisesta
2. kaynnistaa talousjohtajan rekrytointiprosessin
3. nimeta valintatydryhman, johon kutsutaan edustus
aluehallituksesta

Paatos Hallitus paatti:
1. myontaa talousjohtaja Pasi Hamalaiselle eron talousjohtajan
virasta ilmoituksen mukaisesti seka vapauttaa hanet
toimialuejohtajan virkatehtavien hoitamisesta



Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja Poytakirja 6/2022
terveyspalvelukuntayhtyma

Hallitus

§77 30.05.2022

2. kaynnistaa talousjohtajan rekrytointiprosessin

3. nimeta valintatydoryhman, johon kutsutaan edustus
aluehallituksesta.

Valintatyéryhmaan nimettiin toimitusjohtaja ja Soiten hallituksen
puheenjohtajisto.

11
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Hallitus §78 30.05.2022

Virkojen ja toimen perustaminen ja toimen muuttaminen viraksi
HAL 30.05.2022 § 78
489/00.02.01/2022

Valmistelija Henkildstojohtaja Eija-Liisa Heikkila

Ehdotetaan seuraavien virkojen perustamista:
VIRKA/TOIMI
Terveyden ja sairaanhoidon palvelut

Somatiikan palvelualue
Naisten klinikan vastuualue Erikoislaakari

Erikoistuvan laakari virka

Aistiklinikan vastuualue

Korva-, nena-,kurkkutautien seka foniatrian poliklinikka

Sairaanhoitajan

Ehdotetaan toimen muuttamista viraksi:

Ehdotetaan sairaanhoitajan toimen muuttamista osastonhoitajan

viraksi.
Terveyden ja sairaanhoidon palvelut
Vastaanottopalvelut
Lesti- ja Perhonjokilaakson vastaanotot

TOIMI VIRKA

Sairaanhoitaja nro 20305 Osastonhoitajan virka

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa hyvaksya esitetyt virkojen perustamiset ja toimen

muuttamisen viraksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

12
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Hallitus §79 30.05.2022

Muut asiat / Tiedoksi

HAL 30.05.2022 § 79

Valmistelija Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan esitys Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:
1. Soiten hallituksen kokous ma 29.8.2022 alkaen klo 9,
auditorio/Teams

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Seuraava kokous 8.6.2022. klo 14.00.

13
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 72,8 73,8 74,8 75,8 79

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 76, § 77, § 78

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma
Yhtymahallitus

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Kuntayhtymahallituksen paatokseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua kunta-
lain 134 §;n 1 momentin mukaisesti. Kuntalain 137 §:n mukaisesti oikaisuvaati-
muksen ja kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka kunnan jasen. Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta oikaisuvaatimuksen
ja kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen seka
kuntien yhteisen toimielimen paatoksesta sopimukseen osallinen kunta ja sen ja-
sen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymai Soite / Hallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

fax 06-826 4650, puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kun-
nan jasenen ja kuntalain 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon kuntalain 140 §:n mukaisesti 7 paivan kuluttua kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhet-
tamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodis-
tukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
kolmantena paivana viestin ldhettamisest3, jollei muuta nayteta (laki sdhkoisesta
asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen padiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisGlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatodsta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
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puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



