Beloning for personalen pa basis av bokslutet 2022 - Tilinpaatokseen 2022 perustuva
henkiloston palkitseminen
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464/00.03.00/2022

Beredare verkstallande direktor Minna Korkiakoski-Vasti

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen beslutar ge Soites personal ratt till utvidgad anvandning av
e-passi sa att personalen beviljas en e-passi-rattighet pa 100 € utan
sjalvriskandel. Beslutet kompletterar det tidigare beslutet om bruk av
e-passi (100 €).

De arbetstagare som har ett ordinarie anstallningsférhallande eller
har haft en visstidsanstallning i minst sex manader i ett streck har
ratt till denna e-passi-rattighet. E-passi-rattigheten galler for
arbetstagare som var i anstallningsférhallande ar 2021 och som ar
det fortfarande (kontrolleras 31.5.2022).

E-passi galler motions-, kultur- och valfardstjanster. E-passet ar
tillgangligt under ar 2022.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.



