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8 § HYVINVOINTIALUEELLE SIIRTYVA OMAISUUS,
SOPIMUKSET, VASTUUT JA TOIMITILAT

Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023. Kuntien tulee luovuttaa hyvinvointialueelle
tiedot siirtyvasta henkilostostd, siirtyvien tehtavien ja palveluiden asiakkaista (pl. soteasiakas- ja
potilastiedot) ja tukipalveluita koskevat kayttotaloustiedot. Lisdksi kuntien tulee tehda selvitykset
hyvinvointialueelie siirtyvdstd irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja toimitiloista.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsidadinndn voimaanpanosta 616/2021:

23 § Kunnan jirjestamén sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen kdytossd
olevan irtaimen omaisuuden siirtyminen hyvinvointialueelle

Hyvinvointialueelle siirtyvat 1 pdivénd tammikuuta 2023 sen Jjérjestdmisvastuulle kuuluvaan
toimintaan liittyvé irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja kdyttéad koskevat
oikeudet sekd immateriaaliset oikeudet ja luvat. Hyvinvointialueelle eivat kuitenkaan siirry
osakeyhtididen osakkeet 2 momentissa tarkoitettuja osakkeita lukuun ottamatta.

Hyvinvointialueelle siirtyvét sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kunta omistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen jérjestdmisté tai tuottamista varten, jos osakeyhtidn tosiasiallinen
péaétoimiala on sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottaminen.

Edelld 1 ja 2 momentista poiketen hyvinvointialueelle ei siirry sellainen kunnan omistama
irtaimisto ja osakkeet, jotka kunta omistaa tyéterveyshuoltolaissa (1383/2001) sdddettyjen

velvoitteidensa tayttdmiseksi.

Edelld 2 momentissa tarkoitettujen osakkeiden siirtymisté Jukuun ottamatta kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia irtaimen omaisuuden siirtymisestd myds toisin kuin 1 momentissa

sdadetdan.

24 § Kunnan jérjestiman sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen henkilstéon
kohdistuva lomapalkkavelka

Hyvinvointialueelle siirtyy 1 péivand tammikuuta 2023 kunnan jérjestdmén
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen sekéa
opiskeluhuollon henkiléstéon kohdistuva lomapalkkavelka.

25 § Kuntaa sitovien sopimusten ja vastuiden siirtyminen hyvinvointialueelle

Hyvinvointialueelle siirtyvat sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jérjestdmiseen
liittyvét sopimukset 1 pdivasta tammikuuta 2023, jolleivét hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. Jos
sopimusta ei ole mahdollista siirtda tai jakaa, kunta tekee 26 §:ssd tarkoitetussa selvityksessé
esityksen sopimukseen liittyvan vastuun jakautumisesta.

Edelli 1 momentissa sdddetystd poiketen hyvinvointialueelle eivét kuitenkaan, Jjolleivat
hyvinvointialue ja kunta toisin sovi, siirry:

1) sellaiset toimitilaa koskevat sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
Jlunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden paétyttyd;

2) vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen paéattimisestd seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee t3mén lain vahvistamisen jélkeen, mutta ennen sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd pelastustoimen jérjestamisvastuun siirtymista hyvinvointialueelle.

Jos kunta on toiminut ennen sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen Jjarjestdmisvastuun
siirtoa joko voimassa olevan lainsaddanndn tai kuntaa sitovan sopimuksen vastaisesti, kunta

vastaa tistd aiheutuvista seuraamuksista.

Jos kunta on antanut 23 §:n 2 momentissa tarkoitetun, sosiaali- ja terveyspalveluja tucttavan
osakeyhtién puolesta takaussitoumuksen, takausvastuu siirtyy hyvinvointialueelle,



Kunnan tulee tehda hyvinvointialueelle siirtyvésta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja toimitiloista ensimmainen selvitys ja ehdotus hyvinvointialueelle 28.2.2022 mennessa.
Toinen, tarkennettu selvitys tulee antaa 30.6.2022 mennessé. Lopullinen selvitys ja valtuuston
lainvoimainen paatds on annettava 30.11.2022 mennessé. Selvitykset annetaan liitteena olevalla
excel-tiedostolla. Selvitykset késitellaan kunnanvaltuuston paatdsten jalkeen Soiten valtuustossa
ja sen jélkeen hyvinvointialueen aluevaltuustossa.

Selvityksen tulee siséltda:

« Siirtyva irtain omaisuus (pela, sote) luetteloituna ja yksilditynd. (Irtain omaisuus on kunnan

taseessa oleva era TP 2021.)
« Siirtyvat sopimukset (myynti- ja ostosopimusten arvo, arvio {easing-sopimuksista,

vuokrasopimukset) luetteloituna yksityiskohtaisesti

* Vastuut
« Toimitilat (selvitys toimitiloista, jotka siirtyvat HYVa:n hallintaan yllépitokustannusten ja

tilaan liittyvien kohtuullisten padomakustannusten osalta.

Hyvinvointialueelle siirtyvan henkilgston maara, palkkakulut ja lomapalkkavelka ilmoitetaan

vastaamalla erilliseen kyselyyn.
Hyvinvointialueelle on siirtymassa koulukuraattorin toimi. Hyvinvointialueelle siirtyvan henkiloston

kanssa on kaytdva yt-neuvottelut. Yt-neuvottelut on aloitettu ja ne ovat kdynnissa.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus esittda edelleen valtuustolle, etta valtuusto:

« Antaa liitteen mukaisen selvityksen voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:n mukaisesti sosiaali-
ja terveydenhuollon ja pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista.

. Toteaa, ettd tarkennusselvitys voidaan antaa 30.6.2022 mennessa.

. Toteaa, ettd lopullisesta saantokirjan sisllésta valtuusto paattda 30.11.2022 mennessa.

« Toteaa, ettd voimaanpanolain 18 § mukainen arvio siirtyvasta henkilostéon maarasta,
palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta fomapalkkavelasta annetaan vastaamalla erilliseen

kyselyyn yt-neuvotteluiden paatyttya.

Kunnanhallitus:

Hyvaksyttiin. Liitteend olevaan selvitykseen tdydennetdan irtaimen omaisuuden osalta paloaseman
kohdalle moottorikeikka ja perdkarryt.

Valtuusto
Hyvaksyttiin. Liséksi todettiin, ettd hyvinvointialueelle siirtyy yksi tydntekija. Hanesta annetaan

hyvinvointialueelle henkiléstémeno- ja lomapalkkavelkatiedot.



