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Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialueista annetun lain 78 § perusteella vaalikelpoinen
aluehallitukseen on henkilo, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon,
ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa
tai saatiéssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildstdon edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.

Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen
edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa olevia henkilGita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Aluehallituksen kokoonpano ja tehtavat
Hallintosaantéluonnoksen § 8 mukaisesti aluevaltuusto valitsee
aluehallituksen, jossa on 11 jasenté. Aluevaltuusto nimeééa
valtuutettujen keskuudesta valituista jasenistéa aluehallituksen
puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jésenelld on
henkilbkohtainen varajasen.

Hallintosaantéluonnoksen mukaan aluehallitus vastaa
aluevaltuuston pééatésten valmistelusta, taytédntéénpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Hyvinvointialueen toimintaa johdetaan



aluevaltuuston hyvédksymén hyvinvointialuestrategian ja sen osana
olevan palvelustrategian mukaisesti kokonaisuutena.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Aluehallitus vastaa hyvinvointialueen toiminnan
yhteensovittamisesta, palvelujen saatavuudesta ja saavutet-
tavuudesta, omistajaohjauksesta, henkildstopolitiikasta seké
siséisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimushallinnan
jarjestédmisesta.

Aluehallitus vastaa siséisen tarkastuksen jarjestdmisesta.
Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena
hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.
Hyvinvointialuejohtaja vastaa asioiden valmistelusta aluehallituksen
késiteltdvéksi.

Aluehallituksen tehtéva on:

1) vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2) vastata aluevaltuuston paéatésten valmistelusta,
téyténtdédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta;

3) valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintosdénnédssé toisin
maéérété, edustaa hyvinvointialuetta ja kéyttda sen puhevaltaa;

4) edustaa hyvinvointialuetta tybnantajana ja vastata
hyvinvointialueen henkilbstépolitiikasta;

5) vastata hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta;

6) vastata hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta seké
hyvinvointialueen jérjestédmisvastuulle kuuluvien palvelujen
muiden tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta;

7) huolehtia hyvinvointialueen siséisesté valvonnasta ja
riskienhallinnan jérjestdmisesta;

8) huolehtia hyvinvointialueen siséisen tarkastuksen
Jérjestédmisesta.

9) vastata jarjestdmisvastuun toteutumisesta;

10) pééttaa osakeyhtién perustamisesta seké osakkeiden
ostamisesta;

11) pééttaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei viran
perustaminen kuulu lain tai hallintosddnnén mukaan
aluevaltuuston toimivaltaan;

12) paéattéda hyvinvointialuejohtajaa koskevista henkiléstéhallinnollista
asioista, jollei hallintos&&nndéssé toisin mééréatéa;

13) vahvistaa hinnat ja maksut aluevaltuuston vahvistamien
hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti, jollei hallintosddnnéssé toisin
maaréata;

14) vastaa tiedonhallinnan ja arkistotoimen jarjestdmisesta;

15) p&éattéa hyvinvointialueen toimialojen erityislainsdéadéanndsséa
edellytetyista vastuuviranhaltijoista;

16) paattéda hankinnoissa noudatettavista yleisisté perusteista ja
hyvéksyy hyvinvointialueen hankintaséénnén;

17) pd&éttaa lainanotosta valtuuston talousarviossa tai erikseen
tekeméan paéatbksen asettamissa rajoissa;

18) paattaéa valtuustokausittain lyhytaikaisen rahoituksen
enimmaismaarasta;



Paatosehdotus

Paatos

19) valvoa ja vastata hyvinvointialuekonsernin
kokonaisturvallisuudesta sekéa valvoo, etta turvallisuus- ja
varautumisjérjestelyt toimeenpannaan ohjeistusten mukaisesti;

20) voi edelleen delegoida paétébsvaltaa johtosdannolla.

Mikéli toimivallasta ei ole sdadetty laissa eikd méaéarétty
hallintoséénndssé tai edelleen delegointipéétbksessé, toimivalta on
aluehallituksella.

Aluehallituksen puheenjohtajan tehtavat

Hallintosaannon mukaan aluehallituksen puheenjohtajan tehtavana

on

1. johtaa hyvinvointialuestrategian edellyttéméaa poliittista
yhteistyota;

2. johtaa aluehallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdméaéa
poliittista yhteisty6té kdymallé asioiden késittelyn edellyttamia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seké pitda sopivin tavoin
yhteytté hyvinvointialueen asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

3. vastaa hyvinvointialuejohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja
huolehtii aluehallituksen ja -aluevaltuuston kytkemisestéa
valmistelu prosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

4. vastaa siita, ettd hyvinvointialuejohtajan kanssa kédydaan
vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut seké myontaa
hyvinvointialuejohtajalle

o vuosiloman seké muut lakiin, maaréyksiin tai sopimukseen
perustuvat virkavapaudet ja etuudet seké

o enintdan kahden (2) kuukauden mittaisen palkattoman
virkavapaan ja

o hyvéksyy virkamatkamé&érdykset seké matka- ja kululaskut.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa lakia naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta § 4a, jonka mukaan toimielimessa tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta muuta
johdu.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin
esittaa, etta aluevaltuusto suorittaa aluehallituksen vaalin ja nimeaa
jasenista puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.



