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Lautakunnan kokoonpano

Hallintosaannoésluonnoksen § 10 mukaan Hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa on 9 jasenta. Aluevaltuusto valitsee
lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtavat
Hallintosaantéluonnoksen mukaan Hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnan tehtavana on:

1) arvioida ja ennakoida hyvinvointialueen palvelutarvetta;

2) edistaa hyvinvointialueen strategian ja sote-palvelustrategian
valmistelua;

3) edistaa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelman
valmistelua;

4) edistaa yhteistoiminta-alueen yhteistydsopimuksen valmistelua;
5) valmistella hyvinvointia ja alueen tulevaisuutta koskeva
hyvinvointikertomus;

6) kehittdd hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE)
toteutumista yhteistydssa eri toimijoiden kesken

7) edistaa ja seurata uusien toimintamallien kayttoonottoa;

8) kehittaa ja koordinoida hyvinvointialueen tutkimus-, kehittamis-,
innovaatio- ja osaamistoimintaa (TKIO-toiminta);

9) arvioida ja ennakoida henkildston riittavyytta ja edistaa
henkil6ston rekrytointia

10) edistad henkiléston saatavuuden turvaamista ja hyvan tyon
tekemista.

Vaalikelpoisuus muihin hyvinvointialueen toimielimiin
Hyvinvointialueista annetun lain 79 § mukaisesti vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.



Paatosehdotus

Paatos

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilod,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa lakia naisten ja miesten valisesta
tasa-arvosta § 4a, jonka mukaan toimielimessa tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vaintadan 40 %, jollei erityisesta syyta muuta
johdu.

Keskipohjanmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin
esittaa, etta aluevaltuusto suorittaa hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnan vaalin ja nimeaa jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.



