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Lukkarila Mia 09:00 - Forvaltningssekreterare
14:00
Kauppila Jorma 09:00 - Ersattare Ersattare for
14:00 Tapio Pajunpaa.
Franvarande Pajunpaa Tapio 09:00 - 14:00 Ordférande

Arendena som behandlats

1-14
Underteckningarna
Tomi Kivela Mia Lukkarila
ordférande protokollforare
Protokolljustering Mellersta Osterbottens social- och halsovardssamkommun
12022 12022
Kai-Eerik Kansla Hanna-Lea Ahlskog
protokolljusterare protokolljusterare

Protokollet framlagt till allmant paseende

Protokollet 1aggs fram till paseende i det allmanna datanatet efter att
det justerats och undertecknats

] ]2022

Mia Lukkarila
protokollforare

Protokolljustering
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Styrelsen §1 17.01.2022

Sammantradets laglighet och beslutsforhet - Laillisuus ja paatosvaltaisuus

STYRELSE 17.01.2022 § 1

Verkstallande direktorens forslag

Konstateras att sammantradet ar lagenligt sammankallat och
beslutsfort.

Beslut Sammantradet konstaterades lagligt och beslutsfort.

Ant. fér kinnedom. Arendena féredrogs kl. 9.00 — 12.00, lunch kl. 12.00 —
12.25 och sammantrédet fortsatte efter det.

Chefsbverlékare Pirjo Dabnell ldmnade sammantréddet ki. 12.00.
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Styrelsen §2 17.01.2022

Protokolljustering - Poytéakirjan tarkastus

STYRELSE 17.01.2022 § 2

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen utser tva protokolljusterare. | tur att utses ar ledamoéterna
Tomi Kiveld och Hanna-Lea Ahlskog.

Beslut Till protokolljusterare valdes Kai-Eerik Kansala och Hanna-Lea
Ahlskog. Styrelsens forsta vice ordférande Tomi Kivela fungerade
som ordférande vid sammantradet.
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Styrelsen

§3 17.01.2022

Godkannande av arbetsordningen - Tyojarjestyksen hyvaksyminen

STYRELSE 17.01.2022 § 3

Beredningen

Verkstallande direktoren

Verkstallande direktorens forslag

Beslut

Styrelsen beslutar godkanna foredragningslistan som arbetsordning
for detta sammantrade.

Styrelsen beslutade godkanna féredragningslistan som
arbetsordning med den andringen att arendet "Konvertering av
KokkoPesu Oy:s kapitallanefordran, 100 000 euro, villkorligt till
investering av eget kapital" som fanns med i kallelsen och pa
féredragningslistan avlagsnas. Ledamot Kai-Eerik Kansalas fraga
lades till Ovriga arenden: hur har den service som inte kraver remiss
ordnats for klienter inom mentalvardsrehabilitering, ett 5nskemal om
tillrackligheten inom boendeservice for aldre, seniorboende och
serviceboende med heldygnsomsorg i nulaget och om framtidens
utmaningar.
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Styrelsen §4 17.01.2022

Verkstallande direktorens arenden for kinnedom - Toimitusjohtajan tiedotettavat asiat

STYRELSE 17.01.2022 § 4

Verkstallande direktorens forslag
Antecknas for kannedom:
1. En dversikt 6ver laget for beredningen av valfardsomradet.

Beslut 1. Oversikten dver laget for beredningen av valfardsomradet gavs
inte.
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Styrelsen §5 17.01.2022

Personaldirektorens oversikt - Henkilostojohtajan katsaus
STYRELSE 17.01.2022 § 5

37/00.02.01/2022

Beredare Personaldirektoren Eija-Liisa Heikkila

Personaldirektoren ger sin dversikt vid sammantradet.

Verkstallande direktorens forslag
Styrelsen antecknar den oversikt som getts for kannedom.

Beslut Antecknades for kdnnedom.
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Styrelsen §6 17.01.2022

Verkstallande av besluten fullmaktige fattade vid sitt sammantrade 29.11.2021 -
Valtuuston 29.11.2021 kokouksen paatosten taytantoonpano

STYRELSE 17.01.2022 § 6
505/00.02.00/2021

Det justerade protokollet fran fullmaktiges sammantrade 29.11.2021
har varit offentligt framlagt 1.12.2021. Protokollet har publicerats pa
webbplatsen soite.fi 1.12.2021. Fullmaktiges beslut har vunnit laga
kraft 8.1.2022.

Verkstallande direktorens forslag
Styrelsen beslutar konstatera att de beslut fullmaktige fattade vid sitt
sammantrade 29.11.2021 har vunnit laga kraft, beslutar anteckna

dem for kAnnedom och beslutar verkstalla dem.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.
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Styrelsen §7 17.01.2022

Val av styrelseledamot och vice ordforande - Hallituksen jasenen valinta ja
varapuheenjohtajan nimeaminen

STYRELSE 17.01.2022 § 7
771/00.02.00/2021

Beredare Verkstallande direktoren Minna Korkiakoski-Vasti

Soites styrelseledamot Pekka Nurmi har begart avsked fran sin roll
som styrelseledamot genom ett e-postmeddelande han skickat till
styrelsens ordférande 13.12.2021. Nurmi ar styrelsens andra vice
ordférande.

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen antecknar Pekka Nurmis avskedsansdkan for kannedom
och foreslar fullmaktige att fullmaktige

1. beviljar Pekka Nurmi avsked fran rollen som ledamot i Soites
styrelse,

2. valjer en ny styrelseledamot for att ersatta Pekka Nurmi och

3. valjer en andra vice ordforande for styrelsen.

Beslut Styrelsen antecknade Pekka Nurmis avskedsansokan for kdnnedom
och foreslar fullmaktige att fullmaktige
1. beviljar Pekka Nurmi avsked fran rollen som ledamot i Soites
styrelse utifran hans anstkan som baserar sig pa personliga skal,
2. valjer en ny styrelseledamot for att ersatta Pekka Nurmi och
3. valjer en andra vice ordférande for styrelsen.

Ant. for kdnnedom. Styrelseledamot Pekka Nurmi avlagsnade sig fran
sammantradet pa grund av jav och var franvarande under behandlingen av
arendet och beslutsfattandet.
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Styrelsen §8 17.01.2022

Samarbetskommitténs verksamhetsperiod - Yhteistyotoimikunnan toimikausi

14.1.2019
Styrelsen § 8

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Tf verkstallande direktorens forslag:

Styrelsen godkanner sammansattningen i samarbetskommittén och
utser representanter for arbetsgivaren enligt det ovanstaende.
Mandatperioden ar aren 2019-2021.
Beslut:
Forslaget godkandes enhalligt.

STYRELSE 17.01.2022 § 8

12/00.02.01/2022

Beredare Verkstallande direktoren Minna Korkiakoski-Vasti

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Verkstallande direktorens forslag

Samarbetskommitténs verksamhetsperiod och giltighetstiden for det
ovannamnda beslutet forlangs till 31.12.2022.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.
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Styrelsen §9 17.01.2022

Ekonomisk oversikt och tidtabellen for bokslutet - Talouskatsaus ja
tilinpaatosaikataulu

STYRELSE 17.01.2022 § 9
37/00.02.01/2022
Beredare Ekonomidirektdéren Pasi Hamalainen
Ekonomidirektéren Hamalainen ger en ekonomisk oversikt vid
sammantradet och gar igenom tidtabellen for bokslutet.
Verkstallande direktorens forslag
Styrelsen antecknar for kannedom.

Beslut Antecknades for kdnnedom.
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Styrelsen § 10 17.01.2022

Konkurrensutsattning av boendeservice for klienter inom mentalvards- och
missbrukarrehabilitering - Mielenterveyskuntoutujien ja paihdekuntoutujien
asumispalvelujen kilpailutus

STYRELSE 17.01.2022 § 10
102/02.08.01/2022

Beredarna Serviceomradeschef Nina Wikstrom, socialdirektoren Tarja
Oikarinen-Nybacka, upphandlingschefen Anne Harjunpaa

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen beslutar avbryta upphandlingsférfarandet gallande
boendeservice for klienter inom mentalvards- och
missbrukarrehabilitering med ovannamnda motiveringar. For att
garantera jamlik behandling av anbudsgivarna ar de
anbudsdokument som lamnats in sekretessbelagda enligt 24 § 1
mom. 17 punkten i offentlighetslagen tills upphandlingsenheten fattat
beslut i upphandlingsférfarandet efter avbrottet.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.
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Styrelsen § 11 17.01.2022

Familjevardens och stodfamiljernas arvoden 2022 - Perhehoidon ja tukiperheiden
palkkiot 2022

STYRELSE 17.01.2022 § 11
126/00.02.01/2022

Beredare Serviceomradescheferna Minna Lonnback och Hanna Saarinen,
ansvarsomradeschef Heidi Lindqvist, socialdirektoren Tarja
Oikarinen-Nybacka

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Verkstallande direktorens forslag
Styrelsen beslutar att fran och med 1.1.2022

1) hojs familjevardens alla arvoden med 2,46 % och
kostnadsersattningarna med 3,13 %

2) betalas jourfamiljerna inom barnskyddets vard utom hemmet ett
vardarvode pa 80 €/dygn och beredskapsersattning 50 €/dygn.
Kostnadsersattningen ar 28 €/dygn och kilometerersattningen 0,44
€/km

3) ar vardarvodet for familjevard av en ung person i eftervard 847,24
€/manad

4) inom familjevard fér barnfamiljer ar kilometerersattningen 0,44
€/km

5) stodfamiljerna betalas vardarvode 39,67 €/dygn och
kostnadsersattning 14,58 €/dygn. kilometerersattningen ar 0,44
€/km.

Beslut Styrelsen beslutade godkanna forslaget att fran och med 1.1.2022

1) hojs familjevardens alla arvoden med 2,46 % och
kostnadsersattningarna med 3,13 %

2) betalas jourfamiljerna inom barnskyddets vard utom hemmet ett
vardarvode pa 80 €/dygn och beredskapsersattning 50 €/dygn.
Kostnadsersattningen ar 28 €/dygn och kilometerersattningen 0,44
€/km

3) ar vardarvodet for familjevard av en ung person i eftervard 847,24
€/manad

4) inom familjevard for barnfamiljer ar kilometerersattningen 0,44
€/km

Punkt 5 med foljande andringar:
5) stodfamiljerna betalas vardarvode 39,67 €/dygn och
kostnadsersattning 20 €/dygn. kilometerersattningen ar 0,44 €/km.
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Styrelsen §12 17.01.2022

Andringar av tjinstebeniamningar och inrittande av en tjanst - Virkanimikemuutokset
ja viran perustaminen

STYRELSE 17.01.2022 § 12

132/00.02.01/2022

Beredare Personaldirektoren Eija-Liisa Heikkila

Beredningstexten finns i det finsksprakiga protokollet pa finska.

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen beslutar godkanna de férslagna andringarna av
befattningar till tjdnster och godkanna inrattandet av en lakartjanst.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.
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Styrelsen §13 17.01.2022

Tjansteinnehavarbesluten - Viranhaltijapaatokset

STYRELSE 17.01.2022 § 13

Styrelsen antecknar for kannedom tjansteinnehavarbesluten

fran perioden 7.12 - 11.1.2022 som fattats av verkstallande
direktoren, chefsdverlakaren, chefsoverskotaren, socialdirektoren,
verksamhetsomradescheferna, personaldirektoéren,
upphandlingschefen, ekonomidirektéren, tekniska direktéren och
dataadministrationsdirektoren. Som bifogat material finns
beslutslistorna med besluten som fattats innan foredragningslistan
sandes

ut.

Verkstallande direktorens forslag
Styrelsen beslutar godkanna delgivningen av de beslut som fattats
inom ramen foér den beslutanderatt som delegerats till de ledande
tjiansteinnehavarna.

Beslut Forslaget godkandes enhalligt.
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Styrelsen §14 17.01.2022

Ovriga drenden - Muut asiat

STYRELSE 17.01.2022 § 14

Beredning Verkstallande direktoren Minna Korkiakoski-Vasti

Verkstallande direktorens forslag

Styrelsen antecknar féljande arenden fér kannedom:
1. Arvoden i fortroendeorgan, som bifogat material
2. Protokoll fran sammantradet direktionen for

Affarsverkssamkommunen for Norra Finlands laboratoriecentral

hade 10.12.2021, som bifogat material

3. Protokoll fran sammantradet samkommunsstamman for Norra

17

Finlands laboratoriecentral hade 17.12.2021, som bifogat material

4. Protokoll fran Soites revisionsnamnd 1.11.2021, 3.12.2021,

17.12.2021, som bifogat material

5. SHM, beslut om statsunderstdd 15.12.2021, projektet Kotiin (hem)
- framtidens tjanster i Soite som stdder boende hemma, som bifogat

material

6. SHM, beslut om statsunderstdd 20.12.2021, utvecklingsprojekt

enligt programmet Framtidens social- och halsocentral, som bifogat

material

7. Presentation av Tervia Oy och andelslaget (verkstallande
direktoren Erja Jaatinen och medicinsk direktoren Heikki Wiik

foredrar arendet vid sammantradet)
8. Tillfalliga arrangemang gallande Reseservicecentralen

9. Soites delegation for agarstyrning 20.12.2021, promemoria, som

bifogat material

10. Ansdkning om statsunderstdd fran SHM for projekt inom
Finlands program for hallbar tillvaxt ar 2022 (EU:s facilitet for

aterhamtning och resiliens, RRF)

11. Social- och halsovardstjansterna i Mellersta Osterbottens

valfardsomrade, en regional sakkunnigbedémning, THL, som bifogat

material
12. Ibruktagande av elektronisk underskrift/Dynasty

Beslut Punkterna 1-12 antecknades for kAnnedom. Dessutom lades till
ledamot Kai-Eerik Kansalas fraga om hur den service som inte

kraver remiss har ordnats for klienter inom mentalvardsrehabilitering,

ett onskemal om tillrackligheten inom boendeservice for aldre,
seniorboende och serviceboende med heldygnsomsorg i nulaget

och om framtidens utmaningar.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: §1,§2,§3,§4,8§ 5, § 6,
§7,8§9,8§13,§14

Besvarsforbud
Det ar forbjudet att anféra besvar i fraga om de ovannamnda paragraferna.

Enligt 136 § i kommunallagen far besvar inte anféras i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 8, § 10, § 11, § 12

Mellersta Osterbottens social- och hilsovardssamkommun
Samkommunsstyrelsen

Anvisningar om hur man begar omprovning samt besvarsanvisning

Anvisningar om hur man begdr omprovning

Omproévningsmyndigheten och tidsfristen fér omprévningsbegdran

Den som ar missndjd med ett beslut som samkommunens styrelse fattat kan gora
en begaran om omprovning i enlighet med 134 § 1 mom. i kommunallagen. Enligt
137 § i kommunallagen kan omprévning begaras och kommunalbesvar anforas av
den som ett beslut avser eller vars rétt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part) samt aven kommunmedlem. Nar det géller ett beslut som
samkommunens myndighet fattat far omproévning ocksa begéras och
kommunalbesvar anféras av samkommunens medlemskommun och dess medlem
samt i fraga om beslut som fattats av kommunernas gemensamma organ av en
kommun som &r part i avtalet och av dess medlem.

Paragraferna
Myndigheten som begdran om omprévning riktas till:

Mellersta Osterbottens social- och hilsovardssamkommun, Soite /
Styrelsen

Mariegatan 16-20

67200 KARLEBY

kirjaamo@soite.fi

fax 06 826 4650, tfn 040 806 5085

Begdran om omprovning ska framstallas inom 14 dagar fran att beslutet delgivits.
En kommunmedlem och en kommun som avses i 137 § 2 mom. i kommunallagen
anses ha tagit del av beslutet i enlighet med 140 § i kommunallagen sju dagar
efter det att protokollet fanns tillgdngligt i det allmdnna datanatet. En part anses
ha fatt del av ett beslut, om inte nagot annat visas, sju dagar fran att brevet
skickats, den dagen som anges i ett mottagningsbevis eller den tid som markts i
ett separat bevis 6ver delfaende (59 § och 60 § i férvaltningslagen). Vid vanlig
elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av ett beslut den tredje dagen
efter att meddelandet sdnts, om inte nagot annat visas (19 § i lagen om
elektronisk kommunikation i myndigheternas verksamhet).
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Dagen for delfaende raknas inte med i tidsfristen for omprovningsbegaran. Om
den sista dagen for att [amna in begdran om omprovning infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, valborg, jul- eller midsommarafton eller en helgfri |16rdag,
far begdran om omprévning lamnas in den forsta vardagen efter det.

Innehdllet i begdran om omprévning och att Idmna in den

Av begdran om omprdévning ska framga 1) vilket beslut begdran om omprévning
galler, 2) till vilka delar omprévning begérs i beslutet och 3) pa vilka grunder
omprovning begars. Av begaran om omprovning ska dessutom framga namnet pa
den som begar omprovning, hens hemkommun, postadress och telefonnummer.
Begdran om omprovning ska lamnas in hos omproévningsmyndigheten innan
besvarstiden gatt ut. Begdran om omproévning kan ocksa lamnas in som ett telefax
eller per e-post.



