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Efter protokolljusteringen har protokollet lagts fram i enlighet med
det satt som foreskrivs.

Efter att fullmaktiges protokoll justerats och undertecknats laggs det
fram till pdseende i det allmanna datanatet enligt kommunallagen.

/2021

Vilma Kiilunen
protokollforare

Protokolljustering
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Fullméaktige 8§10 24.05.2021

Sammantradets dppnande

FULLMAKT 24.05.2021 § 10

Styrelsen foreslar fullmaktige
Fullm&ktiges ordférande 6ppnar sammantradet.
Beslut

Fullm&ktiges ordférande 6ppnade sammantradet.
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Fullmaktige

§11 24.05.2021

Namnupprop och godkannande av rostlangd

FULLMAKT 24.05.2021 § 11

Forslag till beslut

Beslut

Enligt fullmaktiges arbetsordning inleds sammantradet med namn-
upprop som forrattas kommunvist i alfabetisk ordning.

| samkommunens grundavtal stadgas om fullméktigeledamoéternas
antal och rostetal. Enligt 8 § i grundavtalet valjer medlemskommu-
nerna och de partiella medlemmarna ledaméter till samkommunfull-
maktige pa basis av invanarantalet i slutet av det ar som foregar
kommunens val sa att varje medlemskommun har en representant
for varje paborjat invanarantal av tretusenfemhundra (3 500-tal) in-
vanare. De partiella medlemmarna har en representant for varje pa-
borjat invanarantal pa sjutusen (7 000) invanare. For varje ledamot i
samkommunfullmaktige valjs en personlig ersattare. Samkommun-
fullméaktiges ledamoter och erséattare véljs for en period som motsva-
rar mandatperioden for kommunernas fullmaktige.

Varje ledamot har en (1) roést. Om ledamoten har forhinder eller ar
franvarande, Overfors dennes rostratt till den personliga ersattaren.

Fullm&ktigeledamdterna, deras personliga ersattare och rostetalen
framgar av bilagan som samtidigt fungerar som rostlangd.

Bilaga A11, Lista pa ledamoter och rostetal

Namnupprop forrattades och rostlangden godkandes.

Narvarande i auditoriet var fullmaktiges ordférande Sari Innanen,
styrelseledamot Antti Hietaniemi, verkstallande direktor Minna Korki-
akoski-Vasti och fullméktiges sekreterare Vilma Kiilunen. De dvriga
deltagarna deltog i sammantradet pa distans.
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Fullmaktige

§12 24.05.2021

Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet

FULLMAKT 24.05.2021 § 12

Forslag till beslut

Beslut

Enligt 21 § i samkommunens férvaltningsstadga ar fullmaktige be-
slutfor da minst tva tredjedelar av samkommunens medlemskommu-
ner ar representerade vid sammantradet och invanarantalet i de
kommuner som ar representerade vid sammantradet &r minst halften
av det sammanlagda invanarantalet i samkommunens medlems-
kommuner. For beslutsforhet kravs att 7 (av det totala antalet 10)
kommuner &r representerade vid sammantradet och att ledamdterna
representerar ett invanarantal pad minst 38 557 invanare (av det to-
tala antalet 77 114, enligt information fran 31.12.2020).

Kallelsen till fullméaktiges sammantrade ska utfardas och sandas
minst 14 dagar fore sammantradet till fullmaktigeledaméterna och
styrelsemedlemmarna samt fér kdnnedom till medlemskommuner-
nas kommunstyrelser. De partiella medlemmarnas representanter
har ratt att delta i beslutsfattning i &renden som hor till det partiella
medlemskapets verksamhetsfalt. Avtalskommunerna har ratt att utse
en representant med narvaro- och yttranderatt men utan rostréatt till
fullmaktige.

Sammantradet konstaterades lagligt och beslutsfort.

Ant. fullmaktigeledamot Pertti Korvela anslot sig till sammantradet
under behandlingen av detta arende fore beslutsfattandet.
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Fullméaktige 8§13 24.05.2021

Val av protokolljusterare

FULLMAKT 24.05.2021 § 13

Forslag till beslut
Enligt fullmaktiges arbetsordning justeras fullméktiges protokoll av
tva for varje enskilt sammantrade valda protokolljusterare om inte
fullméaktige i samband med nagot arende beslutat att protokollet jus-
teras pa annat satt.
For sammantradet valjs tva protokolljusterare.

Beslut

Till protokolljusterare véljs Hanna-Lea Ahlskog och Esa Kant.
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Fullméaktige 8§14 24.05.2021

Aterbaring av grundkapital till avtalskommunerna

Styrelsen § 47
Beredningen: tf ekonomichefen och tf férvaltningsjuristen

Kommunerna i Kalajokidalen har framfort sin begaran till Mellersta
Osterbottens social- och hélsoyérdssamkommun att den aterbar
grundkapitalen fran Mellersta Osterbottens sjukvardsdistrikts tid.

Summorna som antecknats i Soites balansrékning per kommun:

Alavieska 84 046,53 €
Haapajarvi 166 976,29 €
Kalajoki 572 916,63 €
Nivala 173 094,62 €
Sievi 205 902,66 €
Ylivieska 219 339,86 €
Sammanlagt 1422 276,59 €

Aterbaringen av grundkapital &r motiverad eftersom vardreformen
som nu bereds och inrattandet av valfardsomraden leder till att
samkommunerna upploses. Aterbaringen av grundkapital paverkar
inte forsaljningen av specialsjukvard till avtalskommunerna eller
priset pa tjansterna. Grundkapitalet kan aterbaras fran Soites
kassareserv och det kravs ingen lantagning.

Foljande utdrag ur kommun- och stadsstyrelsernas sammantraden
har skickats till Soites registratur gallande aterbaring av
grundkapital:

Alavieska kommunstyrelse 25.1.2021 § 11
Haapajarvi stadsstyrelse 12.1.2021 § 9
Kalajoki stadsstyrelse 21.12.2020 § 382
Nivala stadsstyrelse 18.1.2021 § 9

Sievi kommunstyrelse 25.1.2021 § 4
Ylivieska stadsstyrelse 14.12.2020 § 298

Verkstallande direktorens forslaq:

Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att Soite aterbar de
ovanndmnda grundkapitalen till avtalskommunerna senast
30.6.2021.

Beslut:
Forslaget godkandes enhalligt.

FULLMAKT 24.05.2021 § 14
125/00.01.02/2021
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Fullméaktige 8§14 24.05.2021

Styrelsen foreslar fullméaktige:

Forslag till beslut Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att Soite aterbar de
ovannamnda grundkapitalen till avtalskommunerna senast
30.6.2021.

Beslut

Forslaget godkandes enhalligt.

11
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Fullmaktige

§15 24.05.2021

Arvoden for fortroendevalda under fullméktigeperioden 2021-2025

Styrelsen § 35

Beredning: tf férvaltningsjuristen Vilma Kiilunen

Enligt arvodesstadgan géllande fértroendevalda beslutar fullmaktige
for varje fullmaktigeperiod om arvoden som betalas for méten som
samkommunens forvaltningsorgan ordnar. Beslutet om arvoden som
betalas for moten fattas fore féljande fullmaktigeperiod.

Forvaltningsstadgans 9:e kapitel, arvodesstadgan:

123 § Tillampningsomrade

At fortroendevalda erlaggs arvode for skétseln av fértroendeuppdra-
get och ersattning for forlust av fortjanst eller av ndgot annat motsva-
rande skal samt ersattning for resekostnader och dagtraktamente i
enlighet med denna stadga.

124 § Sammantradesarvoden

Fullméktige beslutar for varje fullmaktigeperiod om arvoden for mo-
ten som samkommunens forvaltningsorgan har. Beslutet om arvo-
den som betalas for méten fattas fore féljande fullmaktigeperiod.

At en fértroendevald som agerar som ordférande betalas medlem-
mens arvode forhojt med 50 %.

At fullméktiges ordférande och vice ordférande betalas samma ar-
vode som till styrelseledaméterna for deltagande i styrelsens sam-
mantraden.

At styrelsens ordférande och annan ledamot betalas samma arvode
som till fullméktigeledamaoterna for deltagande i fullmaktiges och
dess utskotts sammantrade.

At en styrelsemedlem som deltar i ett annat férvaltningsorgans méte
som representant som styrelsen utsett betalas samma arvode som
till ifrdgavarande forvaltningsorgans medlem.

FOor sammantrade som varar langre &n tre timmar erlaggs den fortro-
endevalda utéver sammantradesarvodet 50 % av sagda arvodesbe-
lopp for varje paborjad timme efter de tre timmarna, dock sa att for-
hojt arvode betalas for hogst tva timmar.

125 § Sammantraden som halls under samma dag
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Fullmaktige

§15 24.05.2021

Om ett forvaltningsorgan har i sin helhet eller som sektion flera en
ett sammantrade under samma dag, betalas endast ett arvode for
sammantradena om tiden mellan sammantradena inte 6verskrider
tva timmar.

Om tiden mellan sammantradena inte 6verskridit tva timmar men
sammantradena varar i 6ver tre timmar, betalas arvode genom att
tilampa det som foreskrivs ovan i 124 § 6 mom.

126 § Arsarvoden

For fortroendeuppdrag utanfor sammantradena betalas for fullmakti-
ges och styrelsens ordférande ett arsarvode som fullmaktige fast-
stallt.

Om fullmaktiges eller styrelsens ordférande ar férhindrad att skéta
sitt uppdrag, upphor hens ratt till arsarvode néar hindret varat kontinu-
erligt i en manad. Efter det har vice ordforande, i stallet for viceordfo-
randes arvode, ratt att fa sin proportionella andel av ordférandes ars-
arvode.

127 § Forrattningsarvode

En fortroendevald som utsetts till att foretrdda samkommunen i an-
nat an i denna stadga avsett sammantrade, férhandling eller forratt-
ning erhaller ett forrattningsarvode som motsvarar sammantradesar-
vodet for medlemmarna i det uppdragsgivande forvaltningsorganet
utan hdjningen som avses i 122 8§ 6 mom. Detsamma galler aven
deltagande i informationsmodten som samkommunen ordnar.

128 § Ersattning for forlust av fortjanst

At fortroendevald erlaggs for varje paborjad timme, dock fér hdgst
atta timmar per kalenderdygn, erséttning for forlust av fortjanst samt
for kostnader som fortroendeuppdraget medfor i form av avionande
av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak.
Maximibeloppet i fraga om dagtraktamente faststalls av fullméaktige i
samband med att sammantradesarvodena faststalls.

For att erhdlla ersattning bor den fortroendevalda forete arbetsgiva-
rens intyg om forlust av fortjanst samt en godtagbar redogoérelse om
kostnaderna. Av arbetsgivarens intyg bor dven framga att tiden som
anvandes for skotseln av fortroendeuppdraget skulle ha varit hens
arbetstid och att hen inte betalats I16n for den tiden.

En fortroendevald som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att sta i
arbetsforhallande eller i tjanste- eller annat offentligrattsligt befatt-
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Fullmaktige

§15 24.05.2021

ningsforhallande bor skriftligen forete tillracklig redogorelse éver for-
lust av fortjanst och dver kostnader som skétseln av fortroendeupp-
draget medfort.

129 § Protokoll som arvodesgrund

De i denna stadga namnda arvodena ska i regel basera sig pa sam-
mantradesprotokoll eller promemorior som utarbetats om handha-
vande av fortroendeuppdrag. Forvaltningsorganets sekreterare el-
ler uppdragsgivaren ska lamna rapporter om utbetalningen av arvo-
den en gang per kvartal.

130 § Erséttning for resekostnader

Betraffande fortroendevalds ratt att pa grund av skotseln av fértroen-
deuppdrag erhalla resekostnadsersattning, dagtraktamente, maltids-
ersattning, logiersattning, nattreseersattning, kursdagtraktamente
och ersattning for tjansteresa till utlandet samt betraffande det forfa-
rande som ska iakttas vid utbetalningen av ersattningarna galler i till-
lampliga delar bestammelserna i det allmanna kommunala tjanste-
kollektivavtalet.

Motesarvoden

Det foreslas att motesarvodena faststélls pa foljande satt. | parentes
finns det nuvarande arvodet:

- fullmaktiges sammantrade och dess utskott 160 € (160 €)
- styrelsens sammantréde och dess sektioner 160 € (160 €)
- revisionsnamndens sammantrade 160 € (160 €)
- andra organ 100 € (100 €)

Ordforandes arvoden ar 50 % stdrre an ledamoternas.

Till tjfanstemé@nnen betalas moétesarvoden for méten som ordnas ut-
anfor tjanstetid enligt samma grunder som for fortroendevalda.

Motesarvode betalas ocksa for officiella sammankomster inom sam-
kommunen som kan jamstallas med moéten (t.ex. ett styrelsesemi-
narium och fullméktiges aftonskola).

Fullmaktiges ordférande har ett arligt arvode pa 2 500 € (2 500 €),
fullmaktiges vice ordférande 1 000 € (1 000 €), styrelsens ordf6-
rande 4 500 € (4 500 €), styrelsens vice ordférande 1 500 € (1 500
€) och revisionsndmndens ordférande 1 500 € (1 500 €).

Tillvagagangssatt gallande dagpenning och reseerséttning
Nar det galler dagpenning och reseersattning iakttas principerna i
AKTA:s bilaga om reseersattningar.
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Fullmaktige

Riviotsikot
Hallitus
Jaostot
Johto

Tarkastuslautakunta

Valtuusto

Kaikki yhteensa

§ 15 24.05.2021
Reseersattning betalas i regel enligt det billigaste andamalsenliga
fortskaffningsmedlet. Vid resor utnyttjas samakning.
Dagtraktamente betalas inte om métesarvode betalas.

Ersattning for forlust av fortjanst
Ersattning for forlust av fortjanst kan betalas till fértroendevalda for
tid som anvants for ett organs moéte eller for deltagande i samman-
trade i egenskap av en for samkommunen utsedd representant.
Dessutom betalas ersattning for forlust av fortjanst for sddana semi-
narier och samarbetsméten som organet beslutat att man deltar i.
Ett intyg eller en redogorelse i enlighet med 128 § i arvodesstadgan
kravs inte om ersattningen ar hogst 11,50 € per timme. Den fortroen-
devalda bor dock d& ge en skriftlig forsakran om forlusten av for-
tjanst och utgifterna som orsakats av fértroendeuppdraget.
Redogorelse for organens moétesarvoden 2017-2020:
Summa Summa Summa
2018 Summa 2019 2020
59 722,89 144 813,25 160 603,06 136 282,69
15 767,15 24 048,37 24 802,27 25 356,83
20 065,17 36 680,29 18 665,39 38 788,30
8 987,70 17 034,50 25 564,96 29 248,65
16 515,38 33 807,73 85 591,70 69 554,96
121 058,29 256 384,14 315 227,38 299 231.43

*Siffrorna innehaller inte periodindelning.

Tabellens 6verséattningar:

Hallitus = Styrelsen

Jaostot = Sektionerna

Johto = Ledningen

Tarkastuslautakunta = Revisionsndmnden
Kaikki yhteenséa = Allt sammanlagt

Verkstallande direktérens forslag:

Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att fullmaktige faststaller mo-
tesarvodena och 6vriga ersattningsgrunder for den nya fullmaktige-
perioden 2021-2025 i enlighet med férslaget ovan.

Beslut:

Styrelsen beslutar enhalligt remittera arendet till beredning.

Ant. kommunrepresentant Timo Parkka avlagsnade sig fran sam-
mantradet under behandlingen av detta arende fore beslutsfattandet.
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Fullméaktige § 15 24.05.2021
Styrelsen § 48

Beredning: tf forvaltningsjuristen Vilma Kiilunen

Vid styrelsens sammantrade 8.2.2021 framkom ett behov av att ju-
stera arvodesstadgan for fortroendevalda i forvaltningsstadgans 9
kapitel sarskilt nar det galler ersattning for forlust av fortjanst. Utifran
diskussionen i fraga foreslas foljande tillagg (Andringen med rott) i
128 § i forvaltningsstadgan:

128 § Ersattning for forlust av fortjanst

At fortroendevald erlaggs for varje paborjad timme, dock fér hogst
atta timmar per kalenderdygn, ersattning for forlust av fortjanst samt
for kostnader som fortroendeuppdraget medfor i form av avionande
av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak.
En fortroendevald har dock ratt till erséattning for forlust av fortjanst
for hela arbetsskiftet om arbetsgivaren forutsatter att den fortroende-
valda anhaller om oavldnad ledighet for hela arbetsskiftet. Maximibe-
loppet i frdga om dagtraktamente faststélls av fullmaktige i samband
med att sammantradesarvodena faststalls.

For att erhalla ersattning bor den fortroendevalda forete arbetsgiva-
rens intyg om forlust av fortjanst samt en godtagbar redogérelse om
kostnaderna. Av arbetsgivarens intyg bor aven framga att tiden som
anvandes for skotseln av fortroendeuppdraget skulle ha varit hens
arbetstid och att hen inte betalats I16n for den tiden.

En fortroendevald som utfor forvarvs- eller annat arbete utan att sta i
arbetsforhallande eller i tjanste- eller annat offentligrattsligt befatt-
ningsforhallande bor skriftligen forete tillracklig redogorelse over for-
lust av fortjanst och dver kostnader som skoétseln av fortroendeupp-
draget medfort.”

| den fortsatta beredningen har det inte gjorts nagra andra forand-
ringar i arvodesstadgan for fortroendevalda 2021-2025 utdver det
ovanstaende.

Verkstallande direktorens forslaqg:

Styrelsen beslutar foresla for fullmaktige att fullméaktige

1. godkanner kompletteringen géallande ersattning for forlust av for-
tjianst i 128 § i forvaltningsstadgan och

2. faststaller sammantradesarvodena och de Ovriga ersattningsgrun-
derna for den kommande fullmaktigeperioden 2021-2025 enligt det
ovanstaende.
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Fullméaktige § 15 24.05.2021
Beslut:
Forslaget godk&ndes enhalligt.
FULLMAKT 24.05.2021 § 15
123/00.01.02/2021

Styrelsen foreslar fullméaktige:

Beslutsforslag Fullmaktige beslutar

1. godkanna kompletteringen gallande erséattning for forlust av for-
tjanst i 128 § i forvaltningsstadgan och

2. faststélla sammantradesarvodena och de 6vriga ersattningsgrun-
derna for den kommande fullmaktigeperioden 2021-2025 enligt det
féljande:

Sammantradesarvoden:

- fullmaktiges sammantrade och dess utskott 160 €
- styrelsens sammantrade och dess sektioner 160 €
- revisionsnamndens sammantrade 160 €
- andra organ 100 €

Ordfoérandes arvoden ar 50 % stdrre an ledamoternas.

Till tjAnstemé&nnen betalas métesarvoden for méten som ordnas ut-
anfor tjanstetid enligt samma grunder som for fértroendevalda.

Motesarvode betalas ocksa for officiella sammankomster inom sam-
kommunen som kan jamstallas med moten (t.ex. ett styrelsesemi-
narium och fullmaktiges aftonskola).

Fullmaktiges ordférande har ett arligt arvode pa 2 500 € (2 500 €),
fullmaktiges vice ordférande 1 000 € (1 000 €), styrelsens ordf6-
rande 4 500 € (4 500 €), styrelsens vice ordférande 1 500 € (1 500
€) och revisionsnamndens ordférande 1 500 € (1 500 €).

Tillvagagangssatt gallande dagpenning och reseersattning:
Nar det géller dagpenning och reseerséttning iakttas principerna i
AKTA:s bilaga om reseersattningar.

Reseersattning betalas i regel enligt det billigaste andamalsenliga
fortskaffningsmedlet. Vid resor utnyttjas samakning.

Dagtraktamente betalas inte om métesarvode betalas.

Ersattning for forlust av fortjanst:
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Ersattning for forlust av fortjanst kan betalas till fortroendevalda for
tid som anvants for ett organs mote eller for deltagande i samman-
trade i egenskap av en for samkommunen utsedd representant.
Dessutom betalas ersattning for forlust av fortjanst for sddana semi-
narier och samarbetsméten som organet beslutat att man deltar i.

Inget intyg eller redogoérelse i enlighet med 128 § i arvodesstadgan
kravs om ersattningen ar hogst 11,50 € per timme. Den fortroende-
valda bor dock da ge en skriftlig forsakran om forlusten av fortjanst
och utgifterna som orsakats av fértroendeuppdraget.

Beslut

Forslaget godkandes enhalligt.
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Avtal om ordnande av specialsjukvard
130.00.01.2018
Styrelsen § 85

Beredning: chefsdverlakare Pirjo Dabnell

Avtal om ordnande av specialsjukvard for sjukvardsdistrikten i Ulea-
borgs universitetssjukhus (UUS) specialupptagningsomrade.

Syftet med avtalet och normerna som reglerar det

Enligt 42 § i halso- och sjukvardslagen ska sjukvardsdistrikten inom
ett specialupptagningsomrade tillsammans ordna specialiserad sjuk-
vard inom sitt omrade. De ska tillsammans planera och samordna
tjansteproduktionen, informationssystemlosningarna, den medi-
cinska rehabiliteringen och anskaffningarna inom den specialiserade
sjukvarden inom sitt omrade. Dessutom ska sjukvardsdistrikten till-
sammans med utbildningsmyndigheterna och arbetsférvaltningen
samordna hélso- och sjukvardspersonalens grundlaggande utbild-
ning, fortsatta utbildning och fortbildning samt tillsammans med land-
skapsforbunden samordna efterfradgan pa arbetskraft och utbild-
ningsutbudet. Det forutsatts att sjukvardsdistrikten inom ett special-
upptagningsomrade tillsammans sorjer for den styrning och radgiv-
ning som de kommuner och sjukvardsdistrikt som hor till samma
specialupptagningsomrade behover nar det galler att tillhandahalla
specialiserad sjukvard och fortbildning fér halso- och sjukvardsper-
sonalen och att organisera den vetenskapliga forskningen och ut-
vecklingen.

Enligt 43 § i halso- och sjukvardslagen ska samkommuner for sjuk-
vardsdistrikten inom ett specialupptagningsomrade inga ett avtal om
ordnande av specialiserad sjukvard. | avtalet ska det 6verenskom-
mas om arbetsfordelningen och samordningen av verksamheten
mellan sjukvardsdistrikten samt om principerna for inforande av nya
metoder. Den dverenskomna arbetsfordelningen ska framja halso-
och sjukvardens kvalitet, patientséakerheten och héalso- och sjukvar-
dens genomslag, produktivitet och effektivitet. Det ska sékerstéllas
att det vid den avtalsenliga verksamhetsenheten finns tillrackliga
ekonomiska och personella resurser och tillracklig kompetens.

Statsradets forordning (SRf 337/2011) foreskriver narmare om inne-
hallet i avtalet om ordnande.

Den andring av halso- och sjukvardslagen som riksdagen gjort
(1516/2016) galler ordnande av prehospital akutsjukvard och den
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prehospitala akutsjukvardens innehall (39 - 41 8), arbetsférdelningen
och centraliseringen av vissa uppgifter inom den specialiserade sjuk-
varden (45 8), central for prehospital akutsjukvard i specialupptag-
ningsomradet (46 8), bradskande vard (50 8), samarbetet mellan
halso- och sjukvarden och socialjouren (50a §) samt bedémningen
av behovet av socialvard (53a 8). Lagforandringen tradde i kraft
1.1.2017, med undantag av paragraferna 45, 50 och 50a som tréadde
i kraft 1.1.2018. Statsradets férordning om grunderna for bradskande
vard och forutsattningarna for jour inom olika medicinska verksam-
hetsomraden (SRf 583/2017) tradde i kraft 1.1.2018. | férordningen
foreskrivs om uppgifterna och kvalitetskraven for jourenheterna och
inom bradskande mottagningsverksamhet samt om forutsattningarna
inom olika medicinska verksamhetsomraden.

Forordningen om arbetsfordelning och centralisering av vissa uppgif-
ter inom den specialiserade sjukvarden (SRf 582/2017) tradde i kraft
1.1.2018, med undantag av 7 8§ som tradde i kraft 1.7.2018. | férord-
ningen foreskrivs om planerings- och samordningsuppgifter samt
operationer, behandlingar och atgarder som ska samlas pa riksniva
till farre en fem universitetssjukhus. | férordningen foreskrivs ocksa
om regional centralisering av planerings- och samordningsuppgifter
till fem universitetssjukhus. Dessutom foreskrivs om centralisering av
vissa atgarder, behandlingar och operationer till fem universitetssjuk-
hus samt i 7 § om centralisering till sjukhus som har samjour dygnet
runt och som uppfyller kraven i férordningen.

Social- och héalsovardsministeriets forordning om prehospital akut-
sjukvard (SHMf 585/2017) tradde i kraft 1.1.2018. | forordningen pre-
ciseras bl.a. vilka uppgifter en central for prehospital akutsjukvard i
ett specialupptagningsomrade har och vad det ansvarar for samt
samarbetet mellan sjukvardsdistrikten i fraga om prehospital akut-
sjukvard.

Utdver ovannamnda normer baserar sig avtalet om ordnande pa
andra forfattningar om ordnande och produktion av specialiserad
sjukvard.

Avtalsparterna

Sjukvardsdistrikten i Uledborgs universitetssjukhus specialupptag-
ningsomrade (Lapplands och Lansi-Pohja sjukvardsdistrikt, Land-
skapet Kajanaland samkommun fér social- och héalsovard, Mellersta
Osterbottens social- och halsovardssamkommun samt samkommu-
nen for Norra Osterbottens sjukvardsdistrikt) har tillsammans utarbe-
tat ett avtal om ordnande av specialsjukvard for aren 2018 — 2021.

Beredning av avtalet
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Utkastet till avtal har beretts och utarbetats av chefséverlakarna un-
der samordning av sakkunniglakaren i UUS specialupptagningsom-
rade. Utkastet till avtal baserar sig pa linjer som den politiska led-
ningen och de ledande tjansteinnehavarna hos avtalsparterna har
dragit upp. Finslipningen har gjorts vid chefsdverlakarnas mote
24.4.2019. Vid sidan om avtalet har man berett bildandet av ett an-
delslag for UUS specialupptagningsomrade, vilket for sin del stoder
genomforande av samarbete i omradet i enlighet med avtalet om
ordnande.

Beslutsforfarande, uppféljning och andring av avtalet

Samkommunerna for sjukvardsdistrikten godkanner avtalet om ord-
nande och eventuella &ndringar i det i ett organ som avses i 58 § 1
mom. i kommunallagen (410/2015), dvs. i samkommunfullméaktige.
Om samkommunerna inte nar en éverenskommelse i arendet, kan
statsradet bestamma om innehdllet i avtalet (43 § i halso- och sjuk-
vardslagen 1326/2010). Genomférandet av detta avtal bedéms arli-
gen i specialupptagningsomradets utvarderingsgrupp som bestar av
sjukvardsdistriktens ledande tjansteinnehavare. Styrelsen fér Norra
Osterbottens sjukvardsdistrikt fattar beslut om utvarderingsgruppens
sammansattning pa basis av forslag fran sjukvardsdistrikten. Utvar-
deringsgruppen har som uppgift att utvardera samarbetet mellan
sjukvardsdistrikten i specialupptagningsomradet och att utfarda re-
kommendationer for samkommunernas férvaltningsorgan om uppda-
teringar som behovs i avtalet om ordnande. Chefsoverlakarna bere-
der de andringar som gors i det egentliga avtalet for férvaltningsor-
ganen och verkstéller andringarna.

Som kompletterande material Erikoissairaanhoidon jarjestamissopi-
mus liitteineen (avtal om ordnande av specialiserad sjukvard med
bilagor).

Verkstallande direktérens forslaqg:

Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att den godkanner det bifogade
forslaget till avtal om ordnande i Uledborgs universitetssjukhus spe-
cialupptagningsomrade 2018-2021.

Beslut:

Forslaget godkandes enhalligt.

Fullméakt § 9
Styrelsen foreslar fullméaktige:

Fullmaktige godkanner det bifogade forslaget till avtal om ordnande i
Uledborgs universitetssjukhus specialupptagningsomrade 2018-
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2021.

Bilaga A9, Erikoissairaanhoidon jarjestamissopimus liitteineen (avtal
om ordnande av specialiserad sjukvard med bilagor)

Beslut:

Forslaget godkandes enhalligt.

STYRELSE 26.04.2021 § 108

Bere- e oo frrsie [ [use [t ool |
TEP UUSINNAT 100
SELKA 150
COLON 70
RINTA 150
dare Chefsdverldkare och verkstallande direktdr

Beddmning av avtalet om ordnande

Gruppen som bedémt avtalet om ordnande har utvarderat
samarbetet mellan sjukvardsdistrikten i specialupptagningsomradet,
hur avtalet genomforts och behovet av andringar i det.

Enligt gruppens uppfattning har avtalet i det stora hela foljts bra om
an inte alla mal och forvantningar i frdga om arbetsfordelningen helt
har natts. Sarskilt har de mal i frdiga om antalet operationer som
baserar sig pa 7 § i forordningen om arbetsférdelning delvis inte
natts i specialupptagningsomradet. Antalet operationer i
specialupptagningsomradet ar 2020:

Tabellens 6versattningar:

Leikkaus = operation

Tavoite = Mal

PPHSP = Norra Osterbottens sjukvardsdistrikt
LSHP = Lapplands sjukvardsdistrikt

LPSHP = Lansi-Pohja sjukvardsdistrikt
Kainuu = Kajanaland
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TEP = total endoprotes

TEP uusinnat = upprepad total endoprotes-operation
Selkd =rygg

Colon = tjocktarm

Rinta = brost

Beddmningsgruppen har konstaterat att avtalet om ordnande
behtver andras nar det galler innehallet i kapitlet som beskriver
samarbete och arbetsférdelning. Dessutom finns ett behov av relativt
sma andringar av teknisk karaktar i andra kapitel i avtalet. Enligt
beddmningsgruppens uppfattning bor avtalets text dessutom
bearbetas sa att den ar mer avtalsmassig och andelen
bakgrundsinformation borde minskas.

Andringar i forordningen om arbetsfordelning

Statsradets forordning om arbetsférdelning och centralisering av
vissa uppgifter inom den specialiserade sjukvarden som reglerar
samarbetet och arbetsférdelningen mellan sjukvardsdistrikten i
specialupptagningsomradet tradde i kraft 14.1.2021 i sin
uppdaterade form. Uppdateringen géllde 38,6 8och 7 §i
foérordningen. | dessa paragrafer faststélls forutsattningarna for de
operationer som utfors i sjukvardsdistrikten och for
arbetsfordelningen mellan sjukvardsdistrikten.

| 7 8 i forordningen om arbetsférdelningen faststalls
forutsattningarna géllande kvaliteten hos och antalet
protesoperationer, ryggoperationer och vissa canceroperationer.
Enligt den nya férordningen kan minimiantalet underskridas i fraga
om de ovannamnda operationerna om det ar andamalsenligt att
utfora sddana operationer pa centralsjukhus for att uppréatthalla
kirurgisk jourberedskap och tillgangen till personal pa grund av
avstanden mellan jourmottagningar och pa grund av befolkningens
servicebehov. Forutsattningen for protes- och ryggoperationer ar
dygnetruntjour inom specialomradet ortopedi och traumatologi. |
frdga om canceroperationer ar forutsattningen jour inom det berdrda
kirurgiska specialomradet.

Dessutom forutsatts det att man kommer dverens om detta i
specialupptagningsomradets avtal om ordnande och att sjukhuset
kan sakerstéalla verksamhetens kvalitet, patientsakerheten,
kompetensen och varden som en helhet i samarbete med det
sjukvardsdistrikt som ar huvudman for specialupptagningsomradets
universitetssjukhus.

Andringar i avtalet om ordnande
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Chefsoverlakarna vid sjukvardsdistrikten inom Uleaborgs
universitetssjukhus (UUS) specialupptagningsomrade har bearbetat
avtalet om ordnande utifran bedomningsgruppens forslag.

De mest betydande andringarna géaller kapitel 4 dar man kommer
overens om riksomfattande och regionalt samarbete inom
specialsjukvarden och om centralisering av operationer.

| det andrade avtalet (kapitel 4) konstateras att det ar andamalsenligt
att fortsétta med primara hoft- och knaprotesoperationer, ryggkirurgi
och cancerkirurgi pa centralsjukhusen i UUS
specialupptagningsomrade trots att det arliga antalet operationer
underskrider granserna som namns i forordningen.

Verksamheten kraver ordnande av dygnetruntjour inom
specialomradet ortopedi och traumatologi och inom det berérda
kirurgiska specialomradet.

Man foljer med antalet operationer och kvaliteten hos verksamheten
via en gemensam databas och med hjalp av endoprotes-, rygg- och
cancerregistren. Utover kvalitetsregistren foljer man med
verksamheten i samarbete med universitetssjukhuset med hjalp av
kvalitetsrevisionsbesdk, planerade bestk och gemensamma mdoten
och utbildningar inom specialomradena.

Sakkunnigldkarna inom operationerna som namns i forordningen bar
ansvaret for kvaliteten hos dessa operationer, for patientsékerheten
och for genomférandet av arbetsfordelningen. Dessa lakare
koordinerar tillsammans verksamheten i hela
specialupptagningsomradet och rapporterar om den arligen till
chefsoverlakarna. Sjukvardsdistriktens chefstverlakare och
specialomradenas Overlakare folier med hur arbetsfordelningen
genomfoérs och ingriper vid behov.

Nar det galler operationer inom bréstcancerkirurgi kravs av
sjukhusen i sjukvardsdistrikten yrkesovergripande verksamhet som
uppfyller de gemensamma kvalitetskraven och som koordineras av
brostcancerkirurgin pa UUS. | annat fall ska
operationsverksamheten genomféras pa andra sjukhus. Dessa ar
enligt detta avtal om ordnande skyldiga att ta 6ver ansvaret for
uppgifterna i fraga.

Alla specialomradena eller specialomradesgrupperna har atminstone
en gang per ar ett specialupptagningsomradesmote dar man
uppdaterar praxisen for utbildningar, varden och arbetsférdelningen.
Moteskallelserna, promemoriorna och andringarna i ovanndmnda
dokument skickas till specialupptagningsomradets koordinatorer och
chefsoverlakare.
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Sjukvardsdistrikten inom UUS specialupptagningsomrade hanvisar
patientgrupperna som forordningen om arbetsférdelningen galler i
forsta hand till sjukhus inom det egna specialupptagningsomradet.
Pa det har sattet forsoker man trygga den héga kvalitetsnivan hos
specialsjukvarden och tillracklig tillgang till kompetenta personer i
hela specialupptagningsomradet.

Ett nytt tillagg i avtalet om ordnande ar kapitel 12 om
patientférsakringar.

Kompletterande material: Jarjestamissopimus (avtalet om ordnande)

Chefsoverlakarens forslag
Styrelsen beslutar foresla for fullméaktige att den godkanner det bifo-
gade, uppdaterade avtalet om ordnande av specialsjukvard i Ulea-
borgs universitetssjukhus specialupptagningsomrade.

Beslut

Forslaget godkandes enhalligt.

FULLMAKT 24.05.2021 § 16
238/00.01.02/2021

Styrelsen foreslar fullméktige

Bilaga A16, Erikoissairaanhoidon jarjestamissopimus (avtalet om
ordnande av specialsjukvard)

Forslag till beslut
Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att den godkanner det bifo-
gade, uppdaterade avtalet om ordnande av specialsjukvard i Ulea-
borgs universitetssjukhus specialupptagningsomrade.

Beslut
Forslaget godkandes enhalligt.
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Bokslut och verksamhetsberattelse 2020

Styrelsen § 80

Beredningen: ekonomidirektdr, ekonomichef, personaldirektdr, verk-
stallande direktor

Soites styrelse har fatt forhandsuppgifter om bokslutet for kannedom
vid sammantradet 22.2.2020 och utkastet till bokslut och verksam-
hetsberattelse 2020 vid sammantradet 15.3.2020. Dessutom har
medlemskommunerna informerats om de kommunvisa bokslutspro-
gnoserna 12.2.2020. Utkastet till bokslut har éverlamnats till revis-
lonsndmnden for behandling och for utarbetande av revisionsberat-
telse vid sammantradet 10.3.2020. Nar det galler samarbetskommit-
tén har bokslutet presenterats vid dess sammantrade 11.3.2020.

Réakenskaps- och verksamhetsaret har paverkats starkt av specialar-
rangemangen som berott pa coronavirusepidemin. Coronaviruslaget
inverkade i betydande grad pa Soites verksamhet och ekonomi. Det
inverkade ocksa pa hur Soite leddes. Laget som forutsatte snabba
beslut som genomfdrdes i hela organisationen ledde till en co-
ronaledningslinje i den operativa ledningen i Soite. Denna fungerade
vid sidan om sedvanliga ledningsarrangemang. Under coronaaret
har den integrerade social- och halsovardsaktéren majliggjort och
underlattat hanteringen av epidemislaget och bevarandet av funkt-
ionsférmagan i omradet.

Pa grund av laget har man t.o.m. varit tvungen att tidvis avbryta en
del av serviceproduktionen. Till en del har service ordnats med spe-
cialarrangemang. Under arets lopp kunde dock de flesta tjanster
igen erbjudas till klienter och patienter med specialarrangemang.
Ocksa vardkoerna som coronaepidemin lett till inom hélso- och sjuk-
varden kunde kortas av under slutet av aret. De andringar som co-
ronaldget orsakade i tjansterna och i medborgarnas liv i form av be-
gransningar skapade likval en avsevard oro 6ver en anhopning av
Okat servicebehov, sarskilt inom socialservicen.

Coronaviruset ledde till avsevarda andringar i vardagen i Soite och
hos anstéallda i Soite. Personalens ork har satts pa prov. Personalen
har likval orkat arbeta engagerat och flexibelt i féranderliga omstan-
digheter. Sjukfranvaron tkade inte trots att vi arbetade i en undan-
tagssituation. Dock naddes inte malet om att minska sjukfranvaron.
Personalresurser har omdirigerats nar servicebehovet har férand-
rats. Personal har getts utbildning i s.k. coronakritiska uppgifter, dvs.
i att forbereda sig och i att varda coronapatienter, i testnings- och
sparningsarbete och i vaccineringsuppgifter. Vid sidan om detta har
man forsokt fortsatta med den normala grundverksamheten i en sa
omfattande grad som majligt. | ett &r arbetade vi utrustade med olika
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skydd, holl sakerhetsavstand, arbetade med specialarrangemang
och ocksa med nya arbetsredskap och allt oftare pa distans.

Coronaviruset ledde till att processer andrades. Alla funktionella mal
som antecknats i verksamhetsplanen naddes inte och alla forand-
ringar i verksamheten genomfordes inte. Pa grund av de snabba
vandningarna under coronaepidemin genomfordes i stallet mycket
annat och nddvandigt. Malet gallande utvidgning av bruket av digi-
tala och distanstjanster som antecknats i verksamhetsplanen upp-
naddes dock pa ett mer omfattande satt an forvantat. Coronaviruset
skyndade pa ibruktagandet av distanstjanster. Under det exception-
ella aret inleddes och genomférdes ocksd manga planenliga utveckl-
ingsatgarder bl.a. i fraga om mottagningsprocessen och pilotpro-
jektet for att starka 6ppenvarden. Dessutom inleddes flera projekt
varav storsta delen mojliggjordes med projektfinansiering fran vard-
reformen. | projekten koncentrerade man sig pa att utveckla Soites
grundlaggande funktioner.

Budgeten gallande Soites medlemskommunsfakturering ar 2020 var
267,8 miljoner euro med tillaggsbudgeten pa 5 miljoner euro som
fullméaktige godkénde 30.11.2020. Utfallet gallande medlemskom-
munsfaktureringen var ar 2020 272,6 miljoner euro och den god-
kanda tillaggsbudgeten underskreds med en dryg 1 miljon euro.

Rékenskapsperioderna 2019 och 2020 ar inte direkt jamférbara ef-
tersom Soite gjorde ar 2019 en aterbaring av dverskott fran tidigare
ar pa ungefar 8,6 miljoner euro till medlems- och avtalskommunerna.
Detta gjordes genom att minska pa forsaljningsintakterna ar 2019.
Nar detta beaktas har Soites medlemskommunsfakturering dkat
endast med 1,5 miljoner euro (0,6 %).

Sote tp Tasattu  wvrt.
Ennakkolaskutus Sote tp2019 2020 muutos tp2019
Jasenkunta | 2020 yhteensd  Sote tp 2019 (oikaistu) tasattuna (%) (oikaistu)
Halsua 5093 232 5124 235 5245729 4676250 3,7 10,9
Kannus 19 246 392 18664954 19175876 20233553
Kaustinen 14962 992 15095675 15496307 15499639
Lestijarvi 3399120 3304817 3390549 3221473
Perho 11279088 10973389 11269776 10695591 :
Toholampi 11624928 10971272 11294203 11101524 1,27
Veteli 13143072 12588830 12926791 13319376
Kokkola 166512528 164044993 169043 258 170 763 312
Kruunupyy 23 458 848 22575730 23200921 23046292
Yhteensa 268720200 263343896 271043410 272557010

Tabellens dversattningar:
Jasenkunta = Medlemskommun
Halsua = Halso

Kannus = Kannus
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Kaustinen = Kaustby
Lestijarvi = Lestijarvi
Perho = Perho
Toholampi = Toholampi
Veteli = Vetil

Kokkola = Karleby
Kruunupyy = Kronoby

Yhteensd = Sammanlagt

Ennakkolaskutus 2020 yhteenséa = Férhandsfakturering 2020 sam-
manlagt

Sote tp 2019 = Social- och halsovardsbokslut 2019

Sote tp 2019 oikaistu = korrigerat social- och halsovardsbokslut
2019

Sote tp 2020 tasattuna = Social- och héalsovardsbokslut 2020 utjam-
nad

Tasattu muutos (%) = Utjdmnat resultat (%)

vrt tp 2019 (oikaistu) = jamférelse bokslut 2019 (korrigerat)

For att minska skillnaderna mellan kommunerna anvander man inom
specialsjukvarden lagstadgad utjamning av stora patientvisa kostna-
der (100 000 euro). Dessutom innehaller bokslutet en utjamning av
Okningen av stora kostnader mellan medlemskommunerna. Har be-
aktas helheten i frdiga om social- och halsovardskostnader.

Soites jamforbara verksamhetsintakter 6kade med 1,2 miljoner euro
(0,4 %), var 344,3 miljoner euro och dkade med 9,8 miljoner euro
(2,9 %) jamfort med det féregdende aret. | dessa ingar coronastod
fran staten till en summa pa 3,9 miljoner euro. Soites jamforbara
kostnader 6kade & sin sida med 0,1 miljoner euro (0,0 %) och var
337,2 miljoner euro. Soites personalkostnader var ar 2020 176,8 mil-
joner euro, dvs 1,9 miljoner (1,0 %) mindre &n ar 2019. Ar 2020 var
overskottet 0,5 miljoner euro, vilket ar 0,5 miljoner euro battre an det
jamférbara resultatet eller 9,1 miljoner euro battre jamfort med det
foregaende aret.

Resultatrékningen:
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KAYTTOTALOUS, M€

Toteuma Vgrtaiukelpo Talousarvio Toteuma e & ind
2019 inen 2019 2020 2020 '
[TomINTATUOTOT :
Myyntituotot 306,2 314,8 308,7 318,0 3,2 101,0
Maksutuotot 19,6 19,6 18,3 18,1 -1,5 92,3
Tuet ja avustukset 3,0 3,0 57 2,9 -0,1 95,8
Muut toimintatuotot 5,8 58 54 54 -0,4 93,6
Ulkoiset tuotot 334,5 343,1 335,0 3443 1,2 100,4
TOIMINTAKULUT
Palkat ja palkkiot -145,9 -145,9 -137,6 -145,3 0,6 99,6
Henkilostdsivukulut -32,7 -32,7 -29,4 -31,5 1,2 96,2
Asiakaspalvelujen os -55,3 -55,3 -57,9 -53,4 1,8 96,7
Muiden palv ostot -45,3 -45,3 -45,1 -48,0 -2,7 105,9
Aineet, tarv ja tavara -27,3 -27,3 -26,0 -28,2 -0,9 103,3
Avustukset -14,5 -14,5 -15,3 -15,3 -0,7 105,1
Muut toimintakulut -16,0 -16,0 -15,5 -15,5 0,5 96,6
Ulkoiset kulut -337,2 -337,2 -326,7 -337,2 -0,1 100,0
TOIMINTAKATE -2,7 5,9 8,3 71 1,1 119,1
Rahoitustuotot ja-ku 0,3 0,3 -0,1 0,1 -0,2 31,8
Poistot ja arvonalent: -6,8 -6,8 -6,8 -6,7 0,1 98,6
Yli/-Alijaama -8,6 0,0 1,4 0,5 0,5

*kolumnen &ndring 2020 har kalkylerats genom att jamfora med de jamfor-
bara siffrorna fran ar 2019

Tabellens dversattningar:
Kayttotalous = Driftsekonomi

Toimintatuotot = Verksamhetsinkomster
Myyntituotot = Forsaljningsinkomster
Maksutuotot = Avgiftsinkomster

Tuet ja avustukset = Understdd och bidrag
Muut toimintatuotot = Ovriga inkomster
Ulkoiset tuotot = Externa inkomster

Toimintakulut = Verksamhetsutgifter

Palkat ja palkkiot = Loner och arvoden
Henkilostosivukulut = Personalbikostnader
Asiakaspalvelujen ostot = Kop av kundservice
Muiden palveluiden ostot = K6p av annan service
Aineet, tarvikket ja tavarat = Material och varor
Avustukset = Understod

Muut toimintakulut = Ovriga utgifter

Ulkoiset kulut = Externa utgifter
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Toimintakate = Verksamhetsbidrag

Rahoitustuotot ja —kulut = Finansiella intakter och kostnader
Poistot ja arvonalentumiset = Avskrivningar och nedskrivningar
Yli-/alijaama = Overskott/underskott

Toteuma 2019 = Utfallet 2019
Vertailukelpoinen 2019 = Jamforbart 2019
Talousarvio 2020 = Budget 2020
Toteuma 2020 = Utfallet 2020

Muutos, € = Foérandring i euro

Nar det galler statens coronastdd har 3,9 miljoner euro bokforts som
intdkter. Summan tacker inte alla kostnader som coronaepidemin
medforde i Soite: enbart provtagningskostnaderna var 3,5 miljoner
euro. Det coronastdd Soite fatt ar avsett for de forhdjda kostnaderna
inom specialsjukvarden. Corona-statsandelen som riktats till grund-
tjiansterna har betalats direkt till medlemskommunerna.

Investeringsutfallet var 11,6 miljoner euro, vilket var 83,9 % av det
som planerats (13,8 miljoner euro). De stdrsta investeringarna gallde
byggande.

Bifogat material, Tilinp&a&atos ja toimintakertomus vuodelta 2020
(Bokslut och verksamhetsberattelse ar 2020)

Verkstallande direktorens forslag:

Styrelsen beslutar

1. foresla for fullmaktige att man i bokslutet, i kostnadsférdelningen
mellan medlemskommunerna, foljer utjamning av arliga stora kost-
nader s att utjamningen beraknas utifran social- och halsovards-
kostnadernas totala belopp med bokslutet 2019 som jamforelse-
material (korrigerade tal)

2. foresla for fullmaktige att den godkanner aterbaring till medlems-
kommunerna till ett sddant belopp att rakenskapsperiodens resultat
visar ett 6verskott pa 497 476, 64 €

3. godkanna for sin del bokslutet och bokslutsberattelsen for ar 2020

4. foresla for fullmaktige att den godkanner det foljande géallande be-
handlingen av resultatet for rakenskapsperioden 2020:

- ur studie- och underhallningsfonden intaktsfors 30 530,18
euro
- till studie- och underhallningsfonden overfors 35 493,44
euro
- investeringsreserv intaktsfors till en summa pa 65 458,70

euro
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5. underteckna bokslutet for ar 2020

6. Overlamna bokslutet till revisorn for revision och skicka bokslutet
till revisionsnamnden

7. 6verlamna bokslutet och verksamhetsberattelsen for Mellersta
Osterbottens social- och halsovardssamkommun till fullmaktige for
behandling

8. ge de beredande tjansteinnehavarna ratt att gora eventuella korri-
geringar av teknisk karaktar i verksamhetsberattelsen.

Beslut:

| bokslutsdokumentet gjordes enhalligt nagra tekniska andringar i
fraga om samkommunens BSC-kort (s. 34-37).

Forslaget godkandes enhalligt med de tekniska korrigeringarna.
Ant. ekonomidirektdren och personaldirektoren féredrog arendet vid
sammantradet. De foredragande avlagsnade sig frdn sammantradet

efter behandlingen av detta drende och beslutsfattandet.

Ant. kommunrepresentanten Timo Parkka atervande till sammantréa-
det under behandlingen av detta @rende fore beslutsfattandet.

Ant. chefsoverskotaren avlagsnade sig frin sammantradet under be-
handlingen av detta arende.

FULLMAKT 24.05.2021 § 17

97/00.03.00/2021

Revisionsndmnden har behandlat och antecknat bokslutsberattelsen
for kdnnedom vid sitt sasmmantrade 4.5.2021.

Revisionsndmnden har berett ett utkast till utvarderingsberattelse
4.5.2021 om hur samkommunens verksamhet och ekonomi skotts
under rakenskapsperioden 2020.

Bilaga Al17, Tilinpdatdskertomus vuodelta 2020 (bokslutsberattelse
2020)

Bilaga B17, Tilintarkastuskertomus 2020 (revisionsberattelse 2020)
Bilaga C17,Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2020 (revisions-
namndens utvarderingsberattelse 2020)
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Styrelsen foreslar fullmaktige:

Fullméktige beslutar

1. godkanna att man i bokslutet, i kostnadsférdelningen mellan med-
lemskommunerna, féljer utjamning av arliga stora kostnader sa att
utjamningen beraknas utifran social- och halsovardskostnadernas
totala belopp med bokslutet 2019 som jamforelsematerial (korrige-
rade tal)

2. godkanna det bifogade bokslutet och bokslutsberattelsen for ar
2020

a) godkanna en aterbaring till medlemskommunerna till ett sddant
belopp att rakenskapsperiodens resultat visar ett dverskott pa 497
476, 64 €

b) godkanna det foljande gallande behandlingen av resultatet for ra-
kenskapsperioden 2020:

- ur studie- och underhallningsfonden intaktsfors 30 530,18 euro
- till studie- och underhallningsfonden 6verfors 35 493,44 euro
- investeringsreserv intaktsfors till en summa pa 65 458,70 euro

Revisionsnamnden foreslar fullmaktige:

Revisionsnamnden tillkdnnager samkommunens fullméktige revis-
ionsberattelsen och revisionsnamndens utvarderingsberattelse for ar
2020.

Revisionsnamnden foreslar fullméaktige att bokslutet for ar 2020 fast-
stalls och att de redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet for ra-
kenskapsperioden 2020 i enlighet med revisionsberattelsen.

Fullméktigeledamot Hanna-Lea Ahlskog foreslog att det i punkt 2b)
tillaggs: “Rakenskapsperiodens overskott 497 476,64 euro bokfors i
eget kapital i balansrakningen vid punkten éver-/underskott de fore-
gaende rakenskapsperioderna.”

Tillagget godkandes enhélligt.

Fullmaktige beslot godk&nna det ovannamnda tillagget samt punk-
terna 1-2.
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Ant. styrelsens forsta vice ordférande Pekka Nurmi och kommunre-
presentanten i fullmaktige Kullervo Niemi anslét sig till sammantra-
det under behandlingen av detta @rende fére beslutsfattandet.
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Programmet Ett hallbart Soite

STYRELSE 03.05.2021 § 117

Beredare

Verkstallande direktdr, ekonomidirektor

Fullmaktiges beslut ligger som grund och det satter upp malen
Beredningen av programmet Ett hallbart Soite baserar sig pa beslu-
tet om att inleda ett sarskilt program for balansering av ekonomin
som fullméktige fattade i samband med beslutet om budgeten for ar
2021. Samtidigt godkéande fullmaktige grunderna fér programmet,
atta hornstenar. Malet med programmet ar att soka lésningar som
minskar 6kningen av kostnaderna och som géller servicestrukturen.
Malet &r att genom dessa Iosningar uppna en spareffekt pa 11-13
miljoner euro under aren 2021 — 2023. En 5 miljoner euro stor andel
av summan ska riktas till ar 2021. Detta behandlas som ett separat
tilaggsbudgetarende.

Beredningsprocessen

| styrelseberedningen har man sarskilt koncentrerat sig pa bered-
ningen av ett strukturellt och strategiskt program pa medellang sikt. |
den inledande fasen i beredningen av programmet for balansering
av ekonomin koncentrerade man sig pa besparingar pa kort sikt,
men ganska snabbt blev det uppenbart att Soite behéver gora de
strategiska mal som galler medellang sikt tydligare. Dessa mal skulle
basera sig pa Soites nuvarande strategi.

Det att ett stort antal manniskor har involverats i beredningsarbetet
har varit utméarkande for beredningen. Styrelsen har vid varje sam-

mantrade foljt med hur beredningen har fortskridit och har deltagit i

den innehallsmassiga beredningen i en workshop. Ett hallbart Soite
var ocksa huvudtemat for styrelseseminariet.

Programmets beredningsmaterial ar ett resultat av involverande av
hela personalen i Soite. Pa detta satt samlades nastan 1 000 forslag
som skapade basen for objekten for &ndringar i verksamheten och
for besparingar som genomfors pa kort sikt. Styrelsen beslutade vid
sitt sammantrade 26.4.2021 att dessa operativa objekt for &ndringar
i verksamheten och for besparingar som genomférs pa kort sikt be-
reds och genomfors av linjeledningen. En del av de forslag som per-
sonalen och enheterna framfort ingar i de skrivningar i programmet
Ett hallbart Soite som galler servicestrukturen pa lang sikt.
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Programmet Ett hallbart Soite baserar sig pa intervjuer med kom-
munledningen och den politiska ledningen i omradets kommuner.
Dessutom har bland annat Soites rad erbjudits mojlighet att ge utla-
tanden om utkastet till programmet. De utlatanden som kommit finns
som kompletterande material till denna paragraf. Dessutom har dele-
gationen for agarstyrning sttt beredningen.

Utkastet till programmet presenterades under en kommunrunda som
gav stod for den fortsatta beredningen av arendet. Arendet har fran
forsta borjan behandlats av Soites samarbetskommitté och eftersom
programmet innehaller detaljer som eventuellt paverkar personalen,
har ocksa en samarbetsforhandlingsprocess genomforts vid sidan
om beredningen.

Konsultbyran NHG har deltagit i beredningen. Dess priméara uppgift
har varit att facilitera beredningen.

Styrelsen beslutade vid sitt sammantrade 26.4.2021 foresla fullmak-
tige att tillaggsbudgetforslaget for ar 2021 laggs fram fér den nuva-
rande fullmaktige for beslut separat vid moétet i augusti. Foljaktligen
har styrelsen inte berett tillaggsbudgetforslaget for &r 2021 som en del
av programmet Ett hallbart Soite, utan forslaget laggs separat fram for
behandling senare. Uppskjutandet av beslutet om tillaggsbudgeten
baserar sig pa att styrelsen inte hade tillrackligt med uppgifter i april
om hur verksamheten och ekonomin utvecklas ar 2021 eller om den
inverkan som de andringar i verksamheten som genomfors pa kort
sikt och som baserar sig pa programmet Ett hallbart Soite har pa eko-
nomin. Styrelsen hade inte heller tillrackliga uppgifter om kostnaderna
som coronapandemin som varat langre an vantat medfort. Dessa har
inte inkluderats i budgeten for ar 2021. Vid sidan om de férandringar
I verksamheten som verkstalls och som minskar kostnaderna finns det
ar 2021 ocksa faktorer som hojer kostnaderna (bl.a. andring i klient-
avgiftslagstiftningen). Darfor ar det svart att bekréafta realiteten hos
forverkligandet av tillaggsbudgeten pé basis av prognosen fran arets
tre forsta manader. For ett realistiskt forslag till tillaggsbudget kravs
en langre granskningsperiod som grund.

Programmet Ett hallbart Soite till en del av strategin

Programmet Ett hallbart Soite har blivit ett strategiskt forslag dar ma-
len pa medellang sikt ar ett kontinuum vid sidan om Soites varden,
strategiska tyngdpunkter och kritiska framgangsfaktorer. Malen for
programmet Ett hallbart Soite kan harledas till Soites redan existe-
rande strategi och Ett hallbart Soite styr inte Soites verksamhetsprin-
ciper i en ny riktning.

Huvudtemana i programmet Ett hallbart Soite &r:



Mellersta Osterbottens social- och Protokoll 2/2021 36

halsovardssamkommun

Styrelsen § 107 26.04.2021
Styrelsen § 117 03.05.2021
Fullmaktige 818 24.05.2021

1. Natverket av service bestar av mangformiga tjanster
 Digitala/distanstjanster och 6ppenvardstjanster, tjanster som
tillhandahalls hemma och rorliga tjanster starks och de er-
bjuds som primar serviceform i stallet for en fast enhet.

« Temana Digitalisering och Primart pa distans okar lik-
vardigheten hos manniskorna i omradet. Samma tjans-
ter kan anvandas av alla oberoende av boendeort.

+ Klienterna har mdjlighet att véalja den serviceform de
vill ha.

2. Tjansternavid enheterna bestams enligt servicebehovet och de
resurser som finns till forfogande.

» Soites linjeledning beslutar om 6ppettiderna vid enheterna,
innehdllet i tjansterna, sattet att producera tjansterna och an-
talet vardplatser i enheterna

« Natverket av service omarbetas flexibelt pa basis av
servicebehovet.

« Beslutsfattandet baserar sig pa Soites varden, strate-
giska principer och kritiska framgangsfaktorer och led-
ningen fungerar under tillsyn av styrelsen.

3. Starkande av involverandet av personalen och tryggande av en
smidig vardag - Soite har en mycket kompetent, uppskattad och
nojd personal.

4. Tryggande av ett sadant antal patienter och klienter som éar till-
rackligt med tanke p& Soites och det jourhavande centralsjukhusets
verksamhet och ekonomi med stéd av kunnande, god kvalitet, klient-
upplevelse och marknadsféring

Verkstéallande direktérens forslag

Beslut

1. Styrelsen beslutar foresla fullméaktige att den godkanner det
bifogade programmet Ett hallbart Soite som en del av Soites
strategiska styrning

2. Styrelsen beslutar foresla fullmaktige att tillaggsbudgetforslaget
for ar 2021 laggs fram for den nuvarande fullméaktige for beslut
separat vid métet i augusti.

Ledamot Mauri Lahti understddd av Anja Térma féreslog att fran
punkt 2 avlagsnas meningen “Soites linjeledning beslutar om
oppettiderna vid enheterna, innehallet i tjansterna, sattet att
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producera tjansterna och antalet vardplatser i enheterna.” Eftersom
det lagts fram ett understott forslag som avvek fran det ursprungliga
forslaget var man tvungen att forratta en omrdstning. Som
omrostningsforfarande godkandes namnupprop sa att de som rostar
pa verkstallande direktorens forslag rostar JA och de som rostar pa
Lahtis understodda forslag rostar NEJ. | omréstningen réstade 8
ledamoter JA (ledaméterna Brandt, Hietaniemi, Kallio, Kiveld, Laitila,
Leivo-Rintakorpi, Palosaari och Salmi) och 3 ledamdéter NEJ (Lahti,
Nurmi och Torma). Verkstéllande direktorens forslag blev styrelsens
beslut i enlighet med omréstningsresultatet.

Styrelsen beslutar

1. foresla fullméaktige att den godkanner det bifogade programmet Ett
hallbart Soite som en del av Soites strategiska styrning och

2. foresla fullméaktige att tillaggsbudgetforslaget for ar 2021 laggs
fram for den nuvarande fullmaktige for beslut separat vid métet i
augusti.

Ant. styrelsens | vice ordférande Pekka Nurmi och ledamot Jaana
Kallio avlagsnade sig fran sammantradet under behandlingen av
detta arende, men atervande fore beslutsfattandet.

Bilaga Omrostningstabellen 117 §

FULLMAKT 24.05.2021 § 18
102/00.01.02/2021

Styrelsen foreslar fullmaktige:

Bilaga Bilaga A18, Kestava Soite —ohjelma (Programmet Ett hallbart Soite)

Forslag till beslut
Styrelsen
1. foreslar fullmaktige att den godkanner det bifogade programmet

Kestava Soite (Ett hallbart Soite) som en del av Soites strategiska
styrning och
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2. foreslar fullmaktige att tillaggsbudgetforslaget for ar 2021 laggs
fram for den nuvarande fullmaktige for beslut separat vid métet i au-
gusti.

Beslut

A. Fullméktigeledamot Pauli Haaponiemi féreslog det foljande:

“Jag foreslar fullméktige att den godkanner det bifogade pro-

grammet Kestava Soite (Ett hallbart Soite) som en del av Soites

strategiska styrning sa att fran sidan 14 punkt 2 i programmet

avlagsnas meningen

e Soites linjeledning beslutar om 6ppettiderna vid enheterna,
innehallet i tjansterna, sattet att producera tjansterna och an-
talet vardplatser i enheterna (meningen avlagsnas). Likasa
en andring pa sidan 29 punkt 5d

e Soites linjeledning beslutar om 6ppettiderna vid enheterna,
innehallet i tjansterna, sattet att producera tjansterna och an-
talet vardplatser i enheterna (meningen avlagsnas).”

Piia Rautiola, Anna Nurmi-Lehto, Marlen Timonen, Hanna-Lea
Ahlskog, Raimo Hiltunen, Riitta Rahkola, Esa Kant, Tarja Pa-
losaari, llkka Piispanen, Pertti Korvela, Susanna Uusitalo och
Sari Innanen understdédde Pauli Haaponiemis forslag.

B. Fullmé&ktigeledamot Kristiina Teerikangas foreslog det fol-
jande:

”Soites linjeledning beslutar i det dagliga ledningsarbetet om
oppettiderna i enheterna, innehallet i tjAnsterna, séattet att produ-
cera tjansterna och antalet vardplatser i enheterna dock sa att
verksamhetsenhetsnatet inte kan andras genom ett tjansteinne-
havarbeslut. Beslutsfattandet baserar sig pa Soites varden och
strategiska principer samt kritiska framgangsfaktorer och led-
ningen fungerar under styrning och tillsyn av styrelsen.

Milla Marika Forsell-Tast och Hans Snellman understédde Tee-
rikangas forslag.

Eftersom det lagts fram ett understott forslag som avvek fran
styrelsens forslag var man tvungen att forratta en omrostning.
Som omrostningsforfarande godkandes namnupprop sa att
forst rostades mellan Haaponiemis och Teerikangas forslag. |
omrdstningen rostade de som understoder Haaponiemis forslag
NEJ och de som understdder Teerikangas forslag rostade JA. |
omrdstningen rostade 12 ledamoter JA och 14 ledamdter NEJ.
Omrdstningslistan (8 18, 1) finns som bilaga till protokollet.
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Sedan rostades mellan Haaponiemis och styrelsens forslag.
Som omrdstningsforfarande godkandes namnupprop sa att de
som understéder Haaponiemis forslag rostar NEJ och de som
understdder styrelsens forslag rostar JA. | omréstningen ros-
tade 12 ledamoter JA och 14 ledamdter NEJ. Haaponiemis for-
slag blev saledes omrostningsresultatet. Omrostningslistan (8§
18, 2) finns som bilaga till protokollet.

C. Fullméaktigeledamot Tarja Palosaari foreslog att fran styrel-
sens forslag till beslut avlagsnas ordet “nuvarande”:

“2. foreslar fullmaktige att tillaggsbudgetforslaget for ar 2021
laggs fram for den nuvarande fullmaktige for beslut separat vid
motet i augusti.”

Marlén Timonen och Hanna-Lea Ahlskog understodde Palosaa-
ris forslag.

Eftersom det lagts fram ett understott forslag som avvek fran
styrelsens forslag var man tvungen att forratta en omrostning.
Som omrdstningsforfarande godkandes namnupprop sa att de
som understdder styrelsens forslag rostar JA och de som un-
derstdder Palosaaris forslag rostar NEJ. | omrdstningen réstade
20 ledamdter JA och 6 ledamoter NEJ. Omréstningslistan (8 18,
3) finns som bilaga till protokollet.

Fullmaktigeledamot Tarja Palosaari lamnade in en avvikande
asikt i arendet.

Fullmaktige beslutar godk&nna punkterna 1 och 2 med de ovan-
namnda andringarna.

Ant. under sammantrédet holls en paus 11:19-11:24.

Ant. kommunrepresentanten i fullméktige Esko Kangas avlagsnade
sig frdn sammantradet (kl. 11:47) under behandlingen av detta
arende fore beslutsfattandet.

Ant. kommunrepresentanten i styrelsen Timo Parkka avlagsnade sig
fran sammantradet (kl. 11:58) under behandlingen av detta arende
fore beslutsfattandet.

Ant. kommunrepresentanten i fullméktige Manu Toikkanen anslot sig
till sammantréadet under behandlingen av detta arende (kl. 12:07).

Ant. chefsdverlakaren och verkstallande direktdren avldgsnade sig
tillfalligt frAin sammantradet kl. 12:27. En lunchpaus hoélls kl. 12:33-
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13:00. Verkstallande direktoren atervande till sammantradet (k.
13:01) under behandlingen av detta arende.

Ant. verksamhetsomradeschef Ritva Jamsa avlagsnade sig tillfalligt
fran sammantradet (13:16-13:27), men atervande under behand-

lingen av detta arende.
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Val av revisionssammanslutning och forslag till &ndring av forvaltningsstadgan
STYRELSEN 13.04.2021 95§

Beredning: tf forvaltningsjurist Vilma Kiilunen och tf upphandlings-
chef Anne Harjunpaé

Soites styrelse har vid sitt sammantrade 8.2.2021 39 § punkt 6 kon-
staterat att revisionsnamnden inte har inlett konkurrensutséattning i
frdga om revisionssammanslutning och att det inte finns ett gallande
avtal for ar 2021 om revisionssammanslutningsverksamhet.

Revisionsnamndens ordférande har meddelat muntligt att revisions-
namnden inte tanker inleda konkurrensutsattning i fraga om revis-
ionssammanslutning. Revisionsnamndens ordférande har annu inte
6.4.2021 gett den skriftliga redogorelse dver arendet som man bett
om. Fdljaktligen ar situationen fortfarande densamma som vid styrel-
sens sammantréade 8.2.2021. | revisionsndmndens protokoll namns
efter ar 2018 inget om val av revisionssammanslutning.

Lagstiftningen och bestdmmelser

Enligt 121 8 2 mom. 1 punkten i kommunallagen har revisionsnamn-
den som uppgift att "bereda de arenden som galler granskningen av
forvaltningen och ekonomin och som fullméktige ska fatta beslut

om.

| regeringspropositionen 268/2014 som galler kommunallagen har
det i fraga om den ovannamnda paragrafen antecknats det foljande:
”... Uppgifterna som galler organiseringen av granskningen innefattar
bl.a. att ordna anbudsforfarande som galler valet av revisor och att
lagga fram forslag for fullmaktige samt se till att revisionsavtalet iakt-
tas.”

122 § 1 mom. i kommunallagen sager "For granskning av forvalt-
ningen och ekonomin valjer fullmaktige en revisionssammanslutning.
Sammanslutningen ska till ansvarig revisor forordna en OFGR-
revisor. Revisorn utfér sitt uppdrag under tjansteansvar.”

Enligt 122 8 3 mom. i kommunallagen kan revisionssammanslut-
ningen "valjas for granskning av forvaltningen och ekonomin for
hogst sex rakenskapsperioder i sander.”

117 § i Soites forvaltningsstadga sager: "Fullmaktige valjer pa for-
slag av revisionsnamnden en OFR-revisor och en OFR-
revisorsersattare eller ett OFR-samfund for revision av férvaltningen
och ekonomin under de ar som motsvarar fullmaktiges mandattid.
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Revisorn valjs for revision av hdgst sex rakenskapsperioders forvalt-
ning och ekonomi.

For revision av samkommunens dottersamfund ska véljas samkom-
munens revisionssamfund.”

Enligt kommunallagen ska revisionen uttryckligen utféras av en re-
visionssammanslutning. | Soites forvaltningsstadga hénvisas i ono-
dan till en mdjlighet att valja en OFR-revisor och en OFR-
revisorsersattare for revision. Soites forvaltningsstadga strider inte i
ovrigt mot den géallande lagstiftningen. Enligt Kommunfoérbundets le-
dande jurist har revisionsndmnden inga lagstiftningsmassiga hinder
eller hinder enligt forvaltningsstadgan att inleda konkurrensutsatt-
ning.

Oklarheter har sarskilt orsakats av vilken revisionsndmnd som ska
inleda konkurrensutséttningen och nar. Det vill saga &r det den revis-
ionsnamnd som den gamla fullméaktige valt eller den som den nya
fullméaktige valt. Lagstiftningen ger inget entydigt svar pa detta och
Soites forvaltningsstadga tar inte direkt stéllning till det. Situationen
har utretts i samarbete med Kommunférbundets ledande jurist. En-
ligt anvisningarna fran Kommunférbundet "lagger den nya revisions-
namnden fram ett beslutsforslag till fullmaktige utifran den konkur-
rensutsattning som den gamla revisionsnamnden inlett.” Med tanke
pa grunderna for god forvaltning i kommunen ar det motiverat att be-
redningen inleds av den nuvarande revisionsndmnden. En forutse-
ende beredning av arendet for den nya fullmaktige och nya revis-
ionsndmnden ar sarskilt viktig i den hér situationen p.g.a. att kommu-
nalvalet skjutits fram.

Enligt instruktioner som publicerats pd Kommunférbundets webb-
plats har revisionsnamnden som uppgift att ordna anbudsférfarandet
kring valet av revisor och tillstalla fullmaktige ett férslag om vilken
sammanslutning som ska véljas samt 6vervaka att revisionsavtalet
foljs.

Revisionssammanslutningens lage ar 2021

Samkommunsfullméktige har vid sitt sammantrade 29.5.2017 § 27
valt BDO Audiator Oy till revisionssammanslutning fér rakenskaps-
perioderna 2017-2018. Valet gallde da endast tva ar med antagan-
det att samkommunens verksamhet upphor 1.1.2019 och fortsatter
sedan under landskapsforvaltningens organisation. Enligt revisions-
namndens forslag och fullméaktiges beslut var det da andamalsenligt
att fortsatta med upphandlingen av revisionstjanster for ar 2019 med
en option for ar 2020 som direktupphandling med den nuvarande re-
visionssammanslutningen.
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Soite har alltsa inget géllande avtal med en revisionssammansiut-
ning for ar 2021 och det finns ingen maojlighet till anvandning av opt-
ion ar 2021.

Fullmaktige fattar beslutet om direktupphandling i fraga om revis-
ionssammanslutning pa forslag av revisionsnamnden.

Ett forslag till &ndring av forvaltningsstadgan

Trots att den nuvarande skrivningen i forvaltningsstadgan inte hind-
rar inledande av en beredning av konkurrensutsattning i fraga om en
ny revisionssammanslutning, ar det andamalsenligt att foresla att
den delvis foraldrade 117 § i forvaltningsstadgan uppdateras sa att
den motsvarar den gallande lagstiftningen.

Gamla foérvaltningsstadgan 8§ 117:

"Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en OFR-revisor
och en OFR-revisorsersattare eller ett OFR-samfund for revision av
forvaltningen och ekonomin under de ar som motsvarar fullmaktiges
mandattid. Revisorn véljs for revision av hdgst sex rakenskapspe-
rioders forvaltning och ekonomi.

For revision av samkommunens dottersamfund ska véljas samkom-
munens revisionssamfund.”

Nya forvaltningsstadgan 8 117:

” Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en revisions-
sammanslutning for revision av férvaltningen och ekonomin. Revis-
ionssammanslutningen kan véljas for revision av forvaltningen och
ekonomin for hogst sex rakenskapsperioder i sander.

For revision av samkommunens dottersamfund ska véljas samkom-
munens revisionssamfund.”

Verkstallande direktdrens forslag

1. Styrelsen informerar fullmaktige och revisionsnamnden om att det
inte har ordnats revisionsverksamhet som baserar sig pa ett upp-
handlingsavtal for ar 2021 i samkommunen. Styrelsen anfér som sin
standpunkt att valet av revisionssammanslutning for ar 2021 ska ut-
foras snabbt.

2. Styrelsen anfor som sin standpunkt att konkurrensutsattningspro-
cessen gallande revisionssammanslutningen fér den foljande full-
maktigeperioden ska inledas i bradskande ordning av revisions-
namnden sa att det ar mojligt att forverkliga god forvaltningssed i
samkommunen.
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3. Styrelsen beslutar foresla for fullméaktige att § 117 i forvaltnings-
stadgan andras sa att texten lyder:

” Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en revisions-
sammanslutning for revision av forvaltningen och ekonomin. Revis-
ionssammanslutningen kan véljas for revision av forvaltningen och
ekonomin for hdgst sex rakenskapsperioder i s&nder.

For revision av samkommunens dottersammanslutning ska valjas
samkommunens revisionssammanslutning.”

Beslut Ledamot Jaana Kallio féreslog att ordet "snabbt” i punkt 1 ersatts
med "omedelbart”. Forslaget forfoll i brist pa understod.

Styrelsen beslot enhalligt godkanna punkterna 1-3.
FULLMAKT 24.05.2021 § 19
112/00.03.00/2021

Styrelsen foreslar fullmaktige:

Forslag till beslut 1. Styrelsen informerar fullméktige och revisionsnamnden om att det
inte har ordnats revisionsverksamhet som baserar sig pa ett
upphandlingsavtal for ar 2021 i samkommunen. Styrelsen anfér som
sin stAndpunkt att valet av revisionssammanslutning for ar 2021 ska
utforas snabbit.

2. Styrelsen anfér som sin standpunkt att
konkurrensutsattningsprocessen gallande
revisionssammanslutningen fér den féljande fullméaktigeperioden ska
inledas i bradskande ordning av revisionsnamnden sd att det ar
mojligt att forverkliga god forvaltningssed i samkommunen.

3. Styrelsen beslutar foresla for fullméaktige att § 117 i
forvaltningsstadgan andras sa att texten lyder:

” Fullmaktige valjer pa forslag av revisionsnamnden en
revisionssammanslutning for revision av forvaltningen och
ekonomin. Revisionssammanslutningen kan véljas for revision av
forvaltningen och ekonomin fér hogst sex rakenskapsperioder i
sander.

FOr revision av samkommunens dottersammanslutning ska valjas
samkommunens revisionssammanslutning.”

Beslut
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Fullmaktige beslutar enhalligt andra arendets rubrik till “Val av revis-
ionssammanslutning och forslag till andring av forvaltningsstadgan”.

Fullmaktige beslutar anteckna punkterna 1-2 for kAnnedom och god-
kadnna punkt 3.
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For kannedom / Ovriga arenden / Motioner

FULLMAKT 24.05.2021 § 20

Fullmaktige antecknar for kAnnedom:
1. Instruktion fér den interna revisionen, som kompletterande
material (har behandlats av Soites styrelse 25.1.2021 § 22)

2. Petition fran Toholampi for att trygga lakartjansterna, som bilaga
till protokollet

Beslut
Antecknades for kAnnedom.

Ant. chefsoverlakare Pirjo Dabnell atervande till sammantradet (K.
13:52) och verksamhetsomradeschef Tanja Witick lamnade sam-
mantradet (kl. 13:50) under behandlingen av detta arende.
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Oversattningen av protokollet

FULLMAKT 24.05.2021 § 21

Forslag till beslut Styrelsen foreslar fullmaktige:

Taman valtuuston poytakirjan ruotsinkielinen kaannaos liitetaan
tahan poytéakirjaan, Liite A21

Oversattningen av fullméaktiges protokoll bifogas till detta
protokoll,
Bilaga A21.

Beslut

Forslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens social- och hilsovirdssamkommun

Samkommunens fullmaktige

Besvadrsanvisning

Besvdrsférbud
Om ett beslut endast galler beredning och verkstallande, far man enligt 136 § i
kommunallagen inte begara omproévning eller anféra kommunalbesvar.
Nér det &r fraga om beslut om vilka man enligt 134 § 1 mom. i kommunallagen
kan framstalla en skriftlig begaran om omprévning, far man inte séka dndring
genom besvar.

Paragraferna 20-21

Besvarsanvisning

Besvérsmyndighet och besvdirstid

Andring i ett beslut kan sdkas genom ett skriftligt besvar. Ett kommunalbesvir far
anforas pa den grunden att 1) beslutet tillkommit i oriktig ordning, 2) den
myndighet som fattade beslutet har éverskridit sina befogenheter eller 3)
beslutet annars strider mot lag. Den som anfér besvar ska presentera
besvarsgrunderna till besvarsmyndigheten innan besvarstiden |6per ut.

Andring i ett beslut som fattats till féljd av en begidran om omprévning far sékas
genom kommunalbesvar endast av den som framstallt begdran om omprdévning.
Om ett beslut har dndrats till féljd av en begdran om omprovning, far andring i
beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som &r part eller
kommunmedlem.

Paragraferna 10-19

Besvarsmyndigheten:

Vasa forvaltningsdomstol
PB 204

65101 VASA

tfn 029 564 2780

fax 029 56 42760
vaasa.hao@oikeus.fi

Besvar skall anforas skriftligt inom 30 dagar fran att beslutet delfatts. Ocksa ett
elektroniskt dokument uppfyller kravet pa skriftlig form. En kommunmedlem och
en sadan kommun som avses i 137 § 2 mom. i kommunallagen anses ha fatt del
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av beslut i enlighet med 140 § i kommunallagen sju dagar efter det att protokollet
fanns tillgéngligt i det allmadnna datanatet. En part anses ha fatt del av ett beslut,
om inte nagot annat visas, sju dagar fran att brevet skickats, den dagen som
anges pa ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats pa ett separat bevis
over delfaende (59 § och 60 § i férvaltningslagen). Vid vanlig elektronisk
delgivning anses en part ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sdnts, om inte nagot annat visas (19 § i lagen om elektronisk
kommunikation i myndigheternas verksamhet).

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
anfora besvar infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, jul- eller
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far man anfora besvar forsta vardagen
efter det.

Paragraferna
Besvarsmyndigheten:
Marknadsdomstolen, separata anvisningar for sékande av dndring

Av en besvarsskrift ska framga

¢ beslutet som besvarsskriften géller

¢ till vilka delar andring soks i beslutet och vilka dandringar som kravs att ska goras
e pa vilka grunder andring soks

Av besvarsskriften ska framga namnet pa den som soker dndring eller pa nagon
annan som utarbetat besvarsskriften samt hens hemkommun. Dessutom ska
postadress och telefonnummer uppges, sa att den som séker andring kan
informeras om drendet. Den som séker dndring, en laglig representant eller ett
ombud ska underteckna besvarsskriften. Om besvarsskriften skickas per e-post
kravs ingen underskrift om det inte finns sarskilda skal for det. Till besvarsskriften
ska, antingen i original eller som kopia, bifogas beslutet som besvarsskriften
gdller samt ett intyg pa nar beslutet delgetts eller ndgon annan redogérelse for
nar besvarstiden borjat I6pa. Till besvarsskriften ska bifogas de handlingar som
andringssdkanden aberopar som stéd for sina yrkanden, om dessa inte redan
tidigare har lamnats in till myndigheten. Ett ombud ska vid behov bifoga fullmakt.

Inlémnande av besvdrshandlingar

Besvarshandlingarna ska lamnas in till besvarsmyndigheten innan besvarstiden
I6pt ut. Besvarshandlingarna kan pa eget ansvar skickas per post eller genom
bud. Besvarshandlingarna ska ldmnas in pa posten i sa god tid att de hinner fram
innan besvarstiden I6per ut. Besvaret kan ocksa ldmnas in som ett telefax eller
per e-post. Besvaret ska vara framme under tjanstetid innan besvérstiden gatt ut.
Besvaret kan ocksa anforas via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa
adressen

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Rattegangsavgift
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Av den som inlett ett drende som géller s6kande av dndring tas ut en
rattegangsavgift i enlighet med det som foreskrivs i lagen om domstolsavgifter
(1455/2015).



Mellersta Osterbottens social- och Protokoll 2/2021
halsovardssamkommun

Anvisning for sbkande av andring géller paragraferna: 8§ 20, § 21

Besvarsforbud
Det ar forbjudet att anféra besvar i fraiga om de ovannamnda paragraferna.

Enligt 136 § i kommunallagen far besvar inte anforas i fraiga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet.
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