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terveyspalvelukuntayhtyma
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Aika 18.10.2021 klo 09:00 - 15:09
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§ 213 Kiinteistoyhtio H7 tilannekatsaus ja selvitykset 21
§ 214 Virkanimikemuutokset ja kelpoisuusehdot 24
§ 215 Viranhaltijapaatokset 25
§ 216 Muut asiat / Tiedoksi 26

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Pajunpaa Tapio 09:00 - 15:09 Puheenjohtaja
Kiveld Tomi 09:00 - 15:09 | varapuheenjohtaja
Nurmi Pekka 09:00 - 15:09 Il varapuheenjohtaja poistui klo 11.42-
14.35 ajaksi
Ahlskog Hanna-Lea 09:00 - 15:09 Jasen
Karjalainen Marko 09:00 - 15:09 Jéasen
Kansala Kai-Eerik 09:00 - 15:07 Jasen
Lindskog Tina 09:00 - 15:09 Jasen
Potila Raija 09:00 - 15:09 Jasen
Rahkola Riitta 09:00 - 15:09 Jéasen
Snellman Hans 09:00 - 15:09 Jasen
Teerikangas Kristiina 09:00 - 15:09 Jasen
Koskela Taina 09:00 - 15:09 Kunnan edustaja,
Halsua
Torma Anja 09:00 - 15:09 Kunnan edustaja,
Kannus
Parkkila Sirpa 09:00 - 15:09 Kunnan edustaja,
Lestijarvi
Peltokangas Tapio 09:00 - 15:09 Kunnan edustaja,
Perho
Hankaniemi Tapani 09:00 - 14:50 Valtuuston
puheenjohtaja
Nygard Boris 09:00 - 15:09 Valtuuston |
varapuheenjohtaja
Orjala Sirpa 09:00 - 15:09 Valtuuston II
varapuheenjohtaja
Korkiakoski-Vasti Minna 09:00 - 15:09 Toimitusjohtaja
Dabnell Pirjo 09:00 - 11:55  Johtajaylilaakari
Oikarinen-Nybacka Tarja 09:00 - 15:09 Sosiaalijohtaja
Kurikkala Piia 09:00 - 15:09 Johtajaylihoitaja
Heikkila Eija-Liisa 09:00 - 15:09 Poytakirjanpitaja
Lukkarila Mia 09:00 - 15:09 Hallintosihteeri
Poissa Salminen Jussi 09:00 - 15:09 Osallisuus- ja
asiakkuuspaall.
Kasitellyt asiat 202 - 216
Allekirjoitukset
Tapio Pajunpaa Tomi Kivela Eija-Liisa Heikkila

puheenjohtaja

pj:na § 213 aikana

poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus

Ptk tark.
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_ | J2021 12021
Marko Karjalainen Hanna-Lea Ahlskog
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja pidetaan nahtavana tarkastuksen ja allekirjoituksen
jalkeen yleisessa tietoverkossa.

_ 2021

poytakirjanpitaja

Ptk tark.
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Hallitus § 202 18.10.2021

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

HAL 18.10.2021 § 202

Toimitusjohtajan esitys Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja Poytakirja 15/2021
terveyspalvelukuntayhtyma

Hallitus § 203 18.10.2021

Poytékirjan tarkastus

HAL 18.10.2021 § 203

Toimitusjohtajan esitys Toimielin valitsee kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittin Hanna-Lea Ahlskog ja Marko
Karjalainen.
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Hallitus § 204 18.10.2021

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

HAL 18.10.2021 § 204

Valmistelija Toimitusjohtaja
Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hallitus § 205 18.10.2021

Toimitusjohtajan tiedotettavat asiat

HAL 18.10.2021 § 205

Tiedotettavat asiat:
1. Hyvinvointialueen valmistelun tilannekatsaus
2. Koronatuen hakemiseen liittyvat periaatteet

Toimitusjohtajan esitys Merkitaan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Hallitus § 206 18.10.2021

Valtuuston 30.8.2021 kokouksen taytantoonpanot

HAL 18.10.2021 § 206

505/00.02.00/2021

Valmistelija Toimitusjohtaja
Valtuuston 30.8.2021 kokouksen tarkastettu poytakirja on ollut
yleisesti nahtavana 1.9.2021. Poytakirja on julkaistu kuntayhtyman
www-sivuilla (www.soite.fi) nahtavanaolopaivana.

Valtuuston paatokset ovat saavuttaneet lainvoiman 9.10.2021.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa todeta valtuuston 30.8.2021 kokouksen paatokset
lainvoimaisiksi, merkitad ne tiedoksi ja panna ne taytantoon.

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.


http://www.soite.fi/
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Hallitus § 207 18.10.2021

Kuntayhtyman edustajien nimeaminen yhteisdihin ja yhteistyoelimiin
valtuustokaudeksi

HAL 18.10.2021 § 207
1515/00.02.01/2021

Valmistelija Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Soite-kuntayhtymalle tulee nimeta edustajat omistamiensa yhtididen
seka mahdollisten muiden yhteistyoelinten kokouksiin alkavalle
valtuustokaudelle. Lisaksi tulee nimettavaksi ehdokkaat edustajiksi
hallituksiin silta osin kuin kuntayhtymalla on tiedossa oleva oikeus
hallituspaikkaan ja hallitus nakee tarpeelliseksi tehda ehdotuksen
hallituksen jasenyydesta yhtio tai vastaavassa kokouksessa
edustavalle kuntayhtyman edustajalle osana omistajaohjausta.
Toimitusjohtajalla olisi esityksen mukaan valtuutus edustaa
kuntayhtymaa muissa kuin tassa pykalassa tai myéhemmin
hallituksessa paatettavissa edustuksellisuutta edellyttavissa
kokouksissa.

Esitys hallitukselle:

Keski-Pohjanmaan liitto, Maakunnan yhteistyoryhman (MYR)
jasen
- Jussi Salminen, osallisuus- ja asiakkuuspaallikko

Kiinteisto Oy H-seitsikko

Yhtiokokous:

- hallitus valitsee 3 kokousedustajaa, joista yksi nimetaan kaytta-
maan kokouksessa kuntayhtyman puhe- ja aanioikeutta.

Hallitus (hallituksessa 5 jasenta + varajasenet - jasenista 1 aiemmin
ollut Soiten henkilostosta):
- hallitus (mahdollinen ehdotus Soiten hallitukselta):

Medieco Oy
Yhtiokokous:
- hallitus nimeaa kokousedustajan

Hallitus (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- Maria Isokoski, koulutuspaallikko

KokkoPesu Oy
Yhtiokokous:
- hallitus nimeaa kokousedustajan
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Hallitus

§ 207 18.10.2021

Hallitus (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- Pasi Hamalainen, talousjohtaja (varsinainen jasen)
- Piia Kurikkala, johtajaylihoitaja (varajasen)

Esko Systems Oy
- osakaskokousedustaja:
toimitusjohtaja tai hanen valtuuttamansa viranhaltija

Tyoplus Kunta Oy
Yhtiokokous:
- Eija Heikkila, henkilostdjohtaja

Hallitus (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- toimitusjohtaja, Minna Korkiakoski-Vasti

Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma
(Nordlab)

Yhtymakokous:

- hallitus valitsee 3 edustajaa ja heille varajasenet

Hallitus (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- johtajaylilaakari, Pirjo Dabnell seka varajasen toimitusjohtaja
Minna Korkiakoski-Vasti

Pohjois-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon osuuskunta ja

Tervia Osaajat oy

Osuuskunnan Hallintoneuvosto:

- hallitus nimeaa edustajat (2) ja heille henkilokohtaiset
varajasenet

Tervia Oy:n Yhtiokokousedustaja:
- hallitus nimeaa edustajan ja varaedustajan

Hallitukset (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Osuuskunta Keskikaista
Osuuskuntakokous:
- toimitusjohtaja tai hanen nimeamansa viranhaltija

Hallitus (ehdotuksena Soiten hallitukselta):
- Mika Kivela, Tietohallintojohtaja (varsinainen jasen)
- Pasi Hamalainen, Talousjohtaja (varajasen)
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Hallitus § 207 18.10.2021

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa nimeta edella todetut kuntayhtyman edustajat
toimielimiin uudelle valtuustokaudelle. Samalla hallitus valtuuttaa
toimitusjohtajan edustamaan kuntayhtymaa itse tai toimitusjohtajan
valtuuttaman viranhaltijan muissa mahdollisissa yhtymakokouksissa
ja vastaavissa edustuksellisissa yhteistoimintakokouksissa seka
viranhaltijoista koostuvissa hallitus- tai vastaavissa
asiantuntijakokoonpanoissa.

Paatos Asia paatettiin yksimielisesti jattaa poydalle.
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Hallitus § 208 18.10.2021

Yksiloasioiden jaoston vaali

HAL 18.10.2021 § 208
1518/00.02.01/2021

Valmistelija Sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka

Hallintosdannoén 5 §:n mukaisesti hallitus valitsee toimikaudekseen
varsinaisista ja varajasenistaan yksildasioiden jaoston, jossa on viisi
(5) jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Hallitus
nimeaa jasenista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Yksilojaoston tehtavat:

1. ratkaisee ja antaa lausunnot yksiloa koskevissa hallituksen toimi-
alaan kuuluvissa asioissa niilta osin kuin toimivaltuuksia ei ole
laissa, asetuksissa tai hallintosaannéssa muulle viranomaiselle
tai viranhaltijalle maaratty,

2. ratkaisee hallituksen puolesta viranhaltijan paatoksista tehdyt oi
kaisuvaatimukset yksiloa koskevissa asioissa,

3. paattaa henkilon tahdosta rippumattomasta huollosta, hoidosta
tai muista laissa saadetyista toimenpiteista, ellei toisin ole
saadetty,

4. toimii tartuntalain mukaisena monijasenisena toimielimena,

5. hoitaa muuta hallituksen maaraamat tehtavat

Hallintosaannon 49:n mukaisesti yksiloasioiden jaostossa on jaoston
jasenten ja esittelijan lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus hallituksen pu-
heenjohtajalla ja esittelijéilla. Hallintosaannoén 51 §:n mukaisesti
esittelijana yksildasioiden jaostossa toimii sosiaalijohtaja.
Yksiloasioiden jaostoosa asiantuntijajasenena toimii sosiaalihuoltoa
koskevissa asioissa sosiaalijohtaja ja |ladketiedetta koskevissa
asioissa johtajaylilaakari.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa
1. valita toimikaudekseen varsinaisista ja varajasenistaan
yksildasioiden jaostoon, joissa on 5 jasenta ja yhta monta
henkilokohtaista varajasenta
2. nimeta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Paatos Asia paatettiin jattaa yksimielisesti poydalle. Vanha yksilojaosto
toimii sen ajan, kunnes uuden valinta saa lainvoiman.
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Hallitus § 209 18.10.2021

Soiten vanhus- ja vammaisneuvostojen toimikauden jatko

HAL 18.10.2021 § 209
1781/00.02.01/2021

Valmistelija Osallisuus- ja kehittamispaallikkdé Jussi Salminen

Kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista on
saadetty kuntalaissa. Valtuuston on pidettava huolta siita, etta
kunnan asukkailla ja palvelujen kayttgjilla on edellytykset osallistua
seka vaikuttaa kunnan toimintaan. Vanhusneuvosto on kuntalaisten
osallistumis- ja vaikuttamisvayla erityisesti ikaantynytta vaestoa
koskevissa asioissa. Vammaisneuvosto on kuntalaisten osallistumis-
ja vaikuttamisvayla erityisesti vammaisuuteen liittyvien asioiden
osalta.

Soiten hallitus on kokouksessaan 16.9.2019 pykalassa 150 jatkanut
maakunnallisen vanhusneuvoston toimikautta 31.12.2021 asti.
Pykalassa 151 on jatkettu maakunnallisen vammaisneuvoston
toimikautta samoin 31.12.2021 asti.

Soitessa asiakas- ja kuntalaisosallisuus on nahty tarkeaksi asiaksi ja
maakunnalliset vanhus- ja vammaisneuvostot ovat olleet yksi tapa
asian hoitamisessa. Soiten osallisuus- ja kehittdmisen tuki
vastuualue vastaa asiakas- ja kuntalaisosallisuuden monipuolisesta
kehittamisesta ja toimeenpanosta. Osallisuus- ja kehittamisen tuki
esittaa, etta Soitessa jatkaa (toimii kotipesana) uuteen
hyvinvointialueeseen siirtymiseen asti (31.12.2022) maakunnalliset
vanhus- ja vammaisneuvostot. Samalla esitetaan, etta nykyisten
jasenten olisi tarkoituksenmukaista jatkaa neuvostotyota, koska
toimikausi kestaa vain vuoden 2022 loppuun asti.

Soiten hallituspiiristd on molemmissa neuvostoissa ollut kaksi
henkilda informaation kulun varmistamiseksi. Soiten hallitus on
nimennyt edustajikseen vanhusneuvostoon 21.10.19 pykalassa 180
Kristiina Teerikankaan ja Anja Térman ja vammaisneuvostoon
pykalassa 181 Anneli Palosaaren ja Jaana Kallion.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa
1) jatkaa Soiten maakunnallisten neuvostojen toimikautta
31.12.2022 asti.
2) nimeta kaksi edustajaa hallituspiirista vanhusneuvostoon
3) nimeta kaksi edustajaa hallituspiiristd vammaisneuvostoon

Paatos Hallitus paatti
1.hyvaksyi esityksen
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Hallitus § 209 18.10.2021

2.Nimesi kaksi edustajaa Anja Torman ja Kristiina Teerikankaan
vanhusneuvostoon.

3. Nimesi kaksi edustajaa Hanna-Lea Ahlskog ja Kai-Erik Kansala
vammaisneuvostoon.
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Hallitus § 210 18.10.2021

Hallituksen jasenten ja kunnan edustajien sdahkoinen kokousmenettely ja laitteet

HAL 18.10.2021 § 210
1534/00.02.01/2021

Valmistelija Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Hallituksen kokousmenettely perustuu ensisijassa sahkoiseen me-
nettelyyn. Teknisesti kokousasiakirjat ovat edustajien kaytettavissa
extranet-pohjaisena sovelluksena. Kokousmenettelyn mukaiset viral-
liset esityslistat ja poytakirjat laaditaan ja julkaistaan Dynasty -jarjes-
telman kautta.

Hallituksen jasenille ja kunnan edustajille, joilla ei ole kaytdssaan
kotikunnan tarjoamaa luottamustehtavan hoitamiseksi jarjestettya
laitetta, on hankittu edellisella toimikaudella Soiten toimesta tablet-
laite ja siihen liitettava tarpeen edellyttdama internet-yhteys. Alkavalle
valtuustokaudelle esitetaan jatkettavaksi vastaavaa menettelya.

Laitteen kayttdoikeus koskee niita Soiten luottamustoimessa olevia
edustajia, joilla ei ole kaytdssaa kotikunnan tarjoamaa
luottamustehtavan hoitamiseen tarkoitettua laitetta. Oikeus koskee
seuraavia luottamustoimielimia:

Soiten hallituksen varsinainen jasen

Soiten hallituksen kuntaedustaja

Soiten valtuuston puheenjohtajisto

Soiten tarkastuslautakunnan varsinainen jasen

Soiten yksil6jaoston varsinainen jasen

Laite on jasenten kaytossa hallituskauden ajan ja palautetaan luotta-
mustoimen paatyttya. Laitteet on tarkoitettu kuntayhtyman sahkoisen
kokousmenettelyn kayttoon ja kuntayhtyman luottamustehtavan hoi-
tamiseksi. Laitteet ovat kokouskaytossa kuntayhtyman vakuutuksen

piirissa ja vastuulla. Mikali koneita kaytetaan kokouskayton ulkopuo-
lella, vastaa jasen laitteesta kuten omastaan.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa
- luovuttaa tablet-laitteen luottamushenkildiden kayttoon
valtuustokauden ajaksi edella todetussa laajuudessa ja periaattein
- kartoittaa uusien luottamushenkiloiden laitetarpeen.
- etta edelliseltd kaudelta jatkavat luottamushenkilot pitavat nykyisen
Soiten tablet-laitteen edelleen kaytdssaan.
- etta luottamushenkilot, jotka eivat jatka Soiten luottamushenkilona
uudella toimikaudella, voivat halutessaan lunastaa laitteen 50 euron
hinnalla (sis alv 24%) kayttoonsa. Muussa tapauksessa laitteet
palautetaan.
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Hallitus § 210 18.10.2021

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hallitus

§ 211 18.10.2021

Monetra Oulu Oy:n osakkeen osto

HAL 18.10.2021 § 211
1528/00.02.01/2021

Valmistelija

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

Talousjohtaja Pasi Hamalainen

Soitella on talla hetkella haasteita tuottaa kaannds ja
tulkkauspalveluita ajantasaisesti. Monetra voi tuottaa naita palveluita
silloin kun Soiten omat resurssit eivat riita.

Monetra Oulu Oy tuottaa talous-, hallinto-, henkilostohallinto-,
hankinta-, rekrytointi-, painatus-, tulkki-, kaannds, asiakirja- ja
tietosuoja palveluita.

Monetra Oulu Oy toimii In house -periaatteella jolloin asiakkaat ovat
myo0s omistajia eika palveluita tarvitse kilpailuttaa.

Omistuksen ja paatosvallan saamiseksi kunnan tulee merkita yksi
(1) Monetra Oulu Oy:n osake tuhannen sadankymmenen euron
(1.110,00) euron merkintahintaan.

Osakassopimuksen mukaan ostettavista palveluista sovitaan
Monetra-konsernin osakkeenomistajien ja Monetra-konsernin
yhtididen valilla erillisella palvelusopimuksella.

Talousarviossa vuodelle 2021 ei ole varauduttu osakkeiden ostoon.
Osto rahoitetaan kassasta ja se ei vaarannan Soiten rahoitusta.

Hallitus paattaa ostaa yhden Monetra Oulu Oy:n osakkeen hintaan
1.110 euroa ja hyvaksya oheisaineistona olevat osakas- ja
liittymissopimukset.

Keskustelun kuluessa jasen Hanna-Lea Ahlskog Tina Lindskogin
kannattamana asian jattamista poydalle. Puheenjohtajan maarasi
toimitettavaksi nimenhuutoaanestyksen. Ne, jotka kannattavat asian
kasittelyn jatkamista, aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat
poydalle jattamista danestavat El. Suoritetussa danestyksessa
annettiin 7 JAA-aanta (Pajunpaa, Potila, Kansala, Rahkola,
Teerikangas, Karjalainen, Snellman) ja 3 El-aanta (Kivela, Ahlskog,
Lindskog). Puheenjohtaja totesi hallituksen paattaneen jatkaa asian
kasittelya.

Keskustelun kuluessa jasen Hanna-Lea Ahlskog Tina Lindskogin
kannattamana ehdotti, etta hallitus paattaa selvittdaa hankinnan
kokonaiskustannukset ja lykata paatoksentekoa siihen asti.
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Hallitus § 211 18.10.2021

Paatdsehdotusta kannattivat Karjalainen, Teerikangas, Snellman.
Puheenjohtaja maarasi toimitettavaksi nimenhuutoaanestyksen. Ne,
jotka kannattavat paatdsehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat Ahlskogin vastaehdotusta danestavat El. Suoritetussa
aanestyksesta annettiin 7 JAA-aanta (Pajunpaa, Potila, Kansala,
Rahkola, Teerikangas, Karjalainen, Snellman) ja 3 El-aanta (Kivela,
Ahlskog, Lindskog).

Puheenjohtaja totesi hallituksen hyvaksyneen paatésehdotuksen.

Merkitaéan tiedoksi talousjohtaja Pasi Hamaéléinen oli paikalla késittelyn aikana.
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Hallitus §212 18.10.2021

Toiminta- ja taloussuunnitelma 2022

HAL 18.10.2021 § 212
328/00.02.00/2021

Valmistelija talouspaallikko Tiina Hognabba, talousjohtaja Pasi Hamalainen,
toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Soiten hallitus on 14.6.2021 § 158 paattanyt vuoden 2022 toiminta-
ja taloussuunnitelman valmistelun kaynnistamisesta. Paatokseen
sisaltyy myos budjettiraami osana ohjeistusta. Samalla todettiin, etta
vuoden 2022 talousarvio ja toimintasuunnitelma vuodelle 2022 seka
suunnitelmakaudelle 2023 — 2024 rakennetaan Kestava Soite —
ohjelman mukaisesti osana ohjelman taytantoonpanoa.

Soiten perussopimuksen 18 § mukaisesti Omistajakuntien yhteinen
omistajaohjaus neuvoteltuaan kuntayhtyman johdon kanssa
maarittaa kuntayhtyman hallituksen paatdoksenteon perusteiksi
vuosittaisen talousarviokehyksen seka omistajuuteen liittyvat
strategiset linjaukset. Omistajaohjauksen neuvottelukunta kirjasi
budjettiraamista vuodelle 2022 seuraavaa:

"Omistajaohjauksen neuvottelukunta paatyi perustelut kuultuaan
tukemaan ehdotettua TA 21 + 3,2% suuruista raamia
budjettivalmistelun perusteeksi. Samalla kuitenkin todettiin, etta
kuntien omiin budjettiraameihin ja kuntien kantokykyyn nahden
esitys on korkea, mutta kuitenkin perusteltu. Kunnissa ei nahda
mahdolliseksi heikentaa palveluja tai palvelutasoa, mika on tarkea
budjetillinen viesti Soitelle. Todettiin, ettd kuntavaalien aikataulutusta
johtuen on mahdollista, etta kunnat haluavat tarkentaa nakemystaan
viela elokuussa, minka vuoksi asiasta on syyta keskustella myos
syyskauden alkaessa. Tassa vaiheessa + 3,2% kasvuraami on
hyvaksyttava tekninen tyokalu Soiten budjetointityon
kaynnistamiseksi. OMNK ei tassa vaiheessa ottanut kantaa
toimintasuunnittelun sisalldllisiin linjauksiin.”

Omistajaohjauksen neuvottelukunnan linjauksen ja Soiten
hallituksen antaman ohjeistuksen mukaisesti TA 22 valmistelu
kaynnistyi virkamiesvalmisteluna toimialueiden ja
taloushallintoyksikon kesken. Soiten johtoryhma on kasitellyt
budjettiluonnosta. Tassa vaiheessa on todettu edelleen tarve
tasapainottaa esitysta tavoitteeksi annetun budjettiraamin
saavuttamiseksi. Toimintasuunnitelmaluonnos perustuu Kestava
Soite —ohjelman kirjauksiin. Lisaksi toiminnallista kehittamistyota
toteutetaan RU- ja TSOTEK-hankkeilla, mika tukee Soiten toiminta-
ja taloussuunnitelman tavoitteita.
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Hallitus

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

§212 18.10.2021

Uuden valtuustokauden alkaessa budjettivalmistelun ja
paatoksenteon aikataulutus on seuraava:

18.10.2022: luonnoksen ensimmainen esittely hallituksessa
25.10.2022: toinen esittely ja jatkovalmistelua ohjaava keskustelu
29.10.2022: esittely/kasittely yhteistyotoimikunnan kokouksessa
8.11.2022: varsinainen kasittely hallituksessa ja HE valtuustolle
29.11.2022: Valtuuston budjettipaatos

13.12.2022: Hallituksen paatods kuntahinnoista ja talousarvion
taytantoonpano-ohjeesta seka kayttosuunnitelmasta

Tassa kokouksessa

1. Yleisesittely budjettiasiakirjan rakenteesta

2. Kestava Soite —ohjelman paakirjaukset

3. Kuntayhtyman yhteiset toiminnalliset tavoitteet

4. Kayttotalouden euromaarainen valmistelutilanne suhteessa
budjettiraamiin — esittely myos toimialueittain

5. Toimialueiden tiiviit esittelyt naiden toiminnallisista painopisteista
vuonna 2022

Seuraavassa kokouksessa esitellaan lisaksi investointeja koskeva
budjettiluonnos seka henkilostosuunnitelma.

Kokouksessa kuultavien esittelyjen lisaksi oheismateriaalia
ekstranetissa.

Hallitus paattaa merkita tiedoksi saadun selvityksen
valmistelutilanteesta ja kay sen pohjalta jatkovalmistelua ohjaavan
keskustelun.

Merkittiin tiedoksi.

Talousjohtaja Pasi Hdméléinen oli asiantuntijana paikalla keskustelun aikana.
Merkitdan tiedoksi Pekka Nurmi palasi kokoukseen 14.35
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Hallitus § 213 18.10.2021

Kiinteistoyhtio H7 tilannekatsaus ja selvitykset

HAL 18.10.2021 § 213
1641/00.02.01/2021

Valmistelija Talousjohtaja Pasi Hamalainen

Soite omistaa 100 % Kiinteistd Oy H-seitsikko-nimisen keskindisen
kiinteistdosakeyhtion (jaliempana myos "H7”) osakkeista.

H7 on perustettu vuonna 1997 omistamaan ja hallinnoimaan
asuinrakennuksia sairaalamaella. Rakennuksia ollut alun perin 7 kpl
rakennuksia, joista viela 4 ssa on vuokra-asuntoja noin 32
huoneistoa.

Yhtio on perustettu 1997 erillisena, koska silloin todettiin etta

asuntojen omistaminen ja hallinnointi ei ole sairaalatoiminnan
ydinliiketoimintaa. Sen jalkeen yhtion omistus on laajentunut

koskemaan myds muita Soiten sosiaali-ja terveyspalveluiden
kaytossa olevia rakennuksia Kokkolan sairaalanmaella.

H7 pitamiselle erillisena yhtiona ei nahda riittavasti perusteita
tulevaisuudessa ja siksi Soite on paattanyt selvittaa H7:n
purkamisen juridiset ja verotukselliset vaikutukset Soitelle ja H7:lle.

Taman lisaksi on paatoksenteon tueksi selvitetty Soiten omistamien
kiinteistjen mahdollista keskittamista H7:aan Yhtion purkamisen
sijaan ja taman vaihtoehdon juridista toteuttamista seka
verotuksellisia vaikutuksia Soitelle ja H7:lle.Tama vaihtoehto johtaisi
veroseuraamuksiin ja siksi vaihtoehtoa ei tutkita enempaa.

Purkuselvityksen perusteella on mahdollista purkaa H7 ilman
veroseuraamuksia Soitelle ja H7:lle. Tama edellyttaa kuitenkin
verottajan ennakkopaatdoksen hakemista seka Soitelle etta H7:lle.

Soiten tulisi tehda periaatepaatds/paatokset H7:n purkamisesta ja
purkuprosessin aloittamisesta tarpeellisissa toimielimissa syksyn
2021 aikana.

Ennakkoratkaisu H7:n purkamisesta kannattaa hakea
Verohallinnolta mahdollisimman pian. Juridinen purkuprosessi
voidaan aloittaa milloin tahansa paattamalla selvitystilasta H7:n
yhtiokokouksessa ja hakemalla H7:lle velkojien kuulutusta Soiten
tekeman periaatepaatdksen ja verottajalta saadun
ennakkopaatoksen jalkeen.
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Hallitus § 213 18.10.2021

Osakeyhtion purkaminen toteutetaan selvitysmenettelyn kautta, joka
kestaa lyhimmilldan noin viisi (5) kuukautta.

H7:n purkaminen (lopputilitys ja purkautumisen rekisterdinti) voisi
olla loppuun viety realistisesti kesalla 2022, mikali Soiten
periaatepaatokset tehdaan syksyn 2021 aikana.

Mahdollinen H7:n purkaminen toteutetaan selvitysmenettelyn kautta.
Soiten omistama tytaryhtio H7 on suunniteltu asetettavaksi
vapaaehtoiseen selvitystilaan ja purettavaksi.

Selvitysmenettelyn tarkoituksena on valmistella yhtié purkamista
varten eli realisoida yhtion omaisuus ja maksaa yhtion velat, jotta
netto-omaisuus voidaan jakaa yhtion osakkeenomistajille
selvitysmenettelyn paatteeksi.

Purettavan yhtion eli tdssa H7:n varat voidaan kuitenkin jakaa
turvaavaa vakuutta vastaan myos ennakkojakona Soitelle jo
selvitystilan alkuvaiheessa, jolloin omaisuuden realisointi
(rakennukset) tai velkojen maksu ei ole tarpeen. Tassa mallissa
(ennakkojako) Soite ottaa Yhtion velat vastuulleen velkojien
suostumuksella (Nordea ja Kuntarahoitus).

H7:n harjoittamaa toimintaa ja tilojen kayttoa voidaan jatkaa
keskeytyksetta selvitysmenettelysta huolimatta.

Vuokrasopimukset eivat Yhtion purkamisen vuoksi vaadi muutosta,
koska H7:n ollessa keskinainen kiinteistoosakeyhtio vuokranantaja
pysyy samana (Soite).

Soite antaa omavelkaisen takauksen H7:n veloista ja rakennukset
siirtyvat Soiten omistukseen ja taseeseen ennakkojakona
purkuprosessin keskivaiheilla.

Rakennukset ja muut varallisuuserat siirtyvat Soiten taseeseen
kayvilla arvoilla. H7:n velat kirjataan Soiten taseeseen. Soiten ja
H7:n keskinaiset velat ja vastaavat saatavat lakkaavat olemasta.
H7:n osakkeiden hankintameno poistuu Soiten taseesta.

H7 purkaminen ei vaikuta Soiten taloudelliseen asemaan tai
vaaranna Soiten rahoitusta. H7 purkaminen tuo Soiten
paatoksentekoa lapinakyvammaksi seka selkeyttaa kirjanpitoa.
Lisaksi Soite saa arvionta 15-20 tuhannen euron vuosisaaston
hallinnollisten kustannusten pienenemisena.

Toimitusjohtajan esitys Kuullaan selvitys asiasta ja kdydaan sen pohjalta jatkovalmistelua
ohjaava keskustelu.
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Hallitus § 213 18.10.2021

Paatos Merkitdan kokouksessa kuultu selvitys tiedoksi. Keskustelun
kuluessa todettiin, etta tarvitaan viela yhtion seka kuntayhtyman
osalta ennakkoveroselvitykset ja selvityksien jalkeen asia tuodaan
hallituksen kasiteltavaksi.

Merkitaan, etta Tapio Pajunpaa ja Tapani Hankaniemi olivat
esteellisia ja poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Puheenjohtaja toimi tdman asian aikana Tomi
Kivela.

Merk. Valtuuston puheenjohtaja Tapani Hankaniemi poistui kokouksesta ennen
asian késittelya.
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Hallitus

§ 214 18.10.2021

Virkanimikemuutokset ja kelpoisuusehdot

HAL 18.10.2021 § 214
139/00.02.01/2021

Valmistelija

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

Henkildstojohtaja Eija-Liisa Heikkila

Resurssityoryhman valmistelusta tuodaan hallituksen paatettavaksi
virkoja ja toimien nimikemuutokset.

Ehdotetaan seuraavien toimien/virkojen nimikkeiden muutosta:
NYKYINEN VIRKANIMIKE/TOIMI UUSI VIRKANIMIKE/TOIMI
Sosiaalityontekijan virka nro 20046 Paihdeohjaajan toimi
Paihde- ja riippuvuuspalvelut

Lisaksi ehdotetaan seuraava lisays kelpoisuusehtoihin:

Paihdeohjaajan toimi: Laillistettu sosionomi tai laillistettu
sairaanhoitaja

Hallitus paattaa hyvaksya esitetyt virkojen ja toimien muutokset seka
nimikemuutokset ja paihdeohjaajan kelpoisuusehdon.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitédén péytékirjaan Kai-Erik Kénsélé poistui kokouksesta klo 15.07.



Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja Poytakirja 15/2021 25
terveyspalvelukuntayhtyma

Hallitus § 215 18.10.2021

Viranhaltijapaatokset

HAL 18.10.2021 § 215

Hallitus merkitsee tiedoksi toimitusjohtajan, johtajaylilaakarin,
johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan, toimialuejohtajien,
henkilostojohtajan, hankintajohtajan, talousjohtajan, teknisen
johtajan ja tietohallintojohtajan viranhaltijapaatokset ajalta 21.9.-
12.10.2021. Oheismateriaalina paatosluettelot esityslistan
lahettamiseen mennessa tehdyista paatoksista.

Toimitusjohtajan esitys Hallitus paattaa hyvaksya johtaville viranhaltijoille delegoidun paatos
vallan puitteissa tehtyjen paatosten tiedoksiannon.

Paatos Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hallitus

Muut asiat / Tiedoksi

HAL 18.10.2021 § 216

Valmistelija

Toimitusjohtajan esitys

Paatos

§ 216 18.10.2021

Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Vasti

Hallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

1. Tarkastuslautakunnan poytakirjat 6.9.2021, 14.9.2021 ja
1.10.2021, oheisaineistona

2. Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyman
johtokunnan poytakirja 24.9.2021, oheisaineistona

3. Talouskatsaus 1-8 2021, oheisaineistona

4. UNA Oy:n ylimaaraisen yhtiokokouksen 1.10.2021 poytakirja,
oheisaineistona

5. Oys-erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien erikoissairaanhoidon
jarjestamissopimus 2018-2021, oheisaineistona

Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 202, § 203, § 204, § 205, § 206, § 207, § 208, §
212, § 213, § 215, § 216

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 209, § 210, § 211, § 214

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma
Yhtymahallitus

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Kuntayhtymahallituksen paatokseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua kunta-
lain 134 §;n 1 momentin mukaisesti. Kuntalain 137 §:n mukaisesti oikaisuvaati-
muksen ja kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka kunnan jasen. Kuntayhtyman viranomaisen paatoksesta oikaisuvaatimuksen
ja kunnallisvalituksen saa tehdd my6s kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen seka
kuntien yhteisen toimielimen paatoksesta sopimukseen osallinen kunta ja sen ja-
sen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymai Soite / Hallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

fax 06-826 4650, puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kun-
nan jasenen ja kuntalain 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon kuntalain 140 §:n mukaisesti 7 paivan kuluttua kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhet-
tamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodis-
tukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
kolmantena paivana viestin ldhettamisest3, jollei muuta nayteta (laki sdhkoisesta
asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen padiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisGlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatodsta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
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puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



