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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
     
Läsnä Korkiakoski-Västi Minna  09:30 - 11:19 Soiten 

toimitusjohtaja, 
puheenjohtaja 

 

 
Pukkinen Jaakko 09:30 - 11:19 Pelastusjohtaja, 

varapuheenjohtaja 
 

 
Kellokoski-Kari Eija  09:30 - 11:19 Muutosjohtaja, 

jäsen 
 

 
Heikkilä Eija-Liisa  09:30 - 11:19 Henkilöstöjohtaja, 

jäsen 
 

 
Kivelä Mika  09:30 - 11:19 Tietohallintojohtaja, 

jäsen 
 

 
Witick Tanja  09:30 - 11:19 Toimialuejohtaja, 

Vammaispalvelut, 
jäsen 

 

 
Andersson Piia  09:30 - 11:19 Pöytäkirjanpitäjä  

 
Muu Melender-Lågland Suvi  09:30 - 

11:19 
Viestintäpäällikkö  

 
Kämäräinen Petra 09:30 - 

11:19 
Viestintäkoordinaattori  

 
Poissa Hämäläinen Pasi  09:30 - 11:19 Talousjohtaja, 

jäsen 
 

 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 13 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 
Jaakko Pukkinen Minna Korkiakoski-Västi Piia Andersson 
puheenjohtaja puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymä  
 
  ___/___/2021 ___/___/2021 
 
 
 Eija-Liisa Heikkilä Eija Kellokoski-Kari 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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 § 1 01.09.2021 

 
Kokouksen avaus 
 
VATE 01.09.2021 § 1    
      
  

Eduskunta on 23.6.2021 hyväksynyt hyvinvointialueiden 
perustamista koskevat lait. Tasavallan presidentti on vahvistanut lait 
ja ne tulivat voimaan asteittain 1.7.2021 alkaen. 

 
Ns. voimaanpanolain 8 § mukaan hyvinvointialueen väliaikainen 
valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon 
käynnistämisen valmistelusta siihen saakka kunnes aluevaltuusto on 
valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut 
toimintansa. 

 
Keski-Pohjanmaan alueen kuntien ja pelastustoimen yhteisellä 
linjauksella on sovittu väliaikaisen valmistelutoimielimen 
kokoonpanosta ja toimikauden alkamisesta. Alueen kunnat ja 
alueellinen pelastustoimi ovat omilla päätöksillään linjauksen 
hyväksyneet. Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja 
terveyspalvelukuntayhtymä Soiten hallitus on 9.8.2021 tekemällään 
päätöksellä nimennyt väliaikaisen valmistelutoimelimen, jonka 
toimikausi alkaa 1.9.2021 lukien.  

 
Voimaanpanolain 8 § 5 mom mukaan valmistelutoimielimen iältään 
vanhin edustaja johtaa ensimmäisessä kokouksessa puhetta siihen 
saakka, kunnes valmistelutoimielin on valinnut itselleen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 

 
Väliaikaiselle valmistelutoimielimelle kutsutaan sihteeri ja 
pöytäkirjanpitäjä.   
 

  
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa läsnäolijat sekä kutsutaan 
valmistelutoimielimelle sihteeri. 
 

Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat sekä kutsui 
valmistelutoimielimen sihteeriksi Piia Anderssonin.  
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 § 2 01.09.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
VATE 01.09.2021 § 2    
      
 

Toimielimen työjärjestys, jossa määrätään kokouskutsun 
lähettämisestä hyväksytään myöhemmin tässä kokouksessa. 
Työjärjestysluonnoksen mukaan kokouskutsu lähetetään vähintään 
kolme päivää ennen kokousta sähköisesti ellei asian kiireellisyydestä 
muuta johdu.  
 
Työjärjestysluonnoksen mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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 § 3 01.09.2021 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
VATE 01.09.2021 § 3    
      

 
Päätösehdotus Väliaikainen valistelutoimielin valitsee kaksi pöytäkirjan 

tarkastajaa tälle kokoukselle. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Eija-Liisa Heikkilä ja Eija 
Kellokoski-Kari. 
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 § 4 01.09.2021 

 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 
 
VATE 01.09.2021 § 4    
789/00.02.15/2021    
 
 
 

 
Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymä Soiten 
hallitus on 9.8.2021 tekemällään päätöksellä nimennyt väliaikaisen 
valmistelutoimelimen, jonka toimikausi alkaa 1.9.2021 lukien. 
Nimityspäätöksen yhteydessä on todettu, että väliaikaisen 
valmistelutoimielimen puheenjohtajana toimisi Soiten toimitusjohtaja 
Minna Korkiakoski-Västi ja varapuheenjohtajana pelastusjohtaja 
Jaakko Pukkinen.  
 
 
 

Päätösehdotus Välikainen valmistelutoimielin valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Väliaikainen valmistelutoimielin valitsi puheenjohtajaksi Soiten 
toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Västin ja varapuheenjohtajaksi 
pelastusjohtaja Jaakko Pukkisen. 
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 § 5 01.09.2021 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
VATE 01.09.2021 § 5    
769/00.02.06/2021    
 
 
Valmistelija Minna Korkiakoski-Västi, Vilma Kiilunen 

 
Hyvinvointialueiden perustamista koskevan hallituksen esityksen 
perusteluissa (s. 884) todetaan, että tarvittaessa 
valmistelutoimielimen olisi vahvistettava itselleen työjärjestys, jonka 
sisällössä voitaisiin soveltuvin osin ottaa huomioon 
hyvinvointialueesta annettavan lain 95 §:n hallintosääntöä koskevat 
säännökset. 
 
Valmistelutoimielimelle on valmisteltu ehdotus työjärjestykseksi. 
 
Liite 1 VATEn työjärjestys 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin hyväksyy Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen työjärjestyksen 
liitteen 1 mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin liitteenä oleva Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
väliaikaisen valmistelutoimielimen työjärjestys.    
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 § 6 01.09.2021 

 
Väliaikaishallinnon sopimus työpanoksen siirrosta 
 
VATE 01.09.2021 § 6    
789/00.02.15/2021    
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Eija-Liisa Heikkilä 

 
Hyvinvointialueiden perustamista koskevan hallituksen esityksen 
perusteluissa (s. 880) todetaan, että väliaikaisen 
valmistelutoimielimen jäsenet pysyisivät virkasuhteessa heidät 
nimenneisiin organisaatioihin ja että heidät vapautettaisiin 
varsinaisista tehtävistään siten, että he voisivat toimia 
valmistelutoimielimessä tarvittaessa kokoaikaisestikin. Heidän 
työnantajavelvoitteistaan vastaisivat tänä aikana kuitenkin ne 
organisaatiot, joihin he ovat virkasuhteessa. 
 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenten ja muiden 
väliaikaishallinnon valmistelijoiden osalta on tehtävä sopimus 
työpanoksen siirrosta väliaikaishallintoon. Sopimus on 
arvonlisäverollinen. Menettely huomioidaan osana talousarvion 
käsittelyä.  
 
Kuntaorganisaatioiden ja väliaikaisen valmisteluelimen välinen 
sopimuspohja valmistellaan kokoukseen ja esitellään siellä. 
 
Liite 1 Sopimus henkilötyöpanoksen siirrosta Keski-Pohjanmaan 

hyvinvointialueen väliaikaishallinnolle 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin 
1. hyväksyy sopimuksen työpanoksen siirrosta liitteen mukaisesti 
2. antaa Soiten henkilöstöjohtajalle VATEn henkilöstöasioiden 
vastuuvalmistelijana oikeuden tehdä sopimuspohjaan teknisiä 
tarkistuksia. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen kohdat 1 ja 2. 
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 § 7 01.09.2021 

 
Läsnäolo-oikeus väliaikaisen valmistelutoimielimen kokouksissa 
 
VATE 01.09.2021 § 7    
789/00.02.15/2021    
 
 
Valmistelija Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Västi 

 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen (Vate) työjärjestyksessä on 
määritelty § 19 läsnäolosta kokouksiin. Sen mukaan toimielimen 
jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus poliittisen seurantaryhmän puheenjohtajistolla.  
 
Muiden henkilöiden länsäolo- ja puheoikeudesta päättää 
valmistelutoimielin.  
 
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa.  
 
Vate työskentelee vate-kokousten lisäksi viikottain laajennetussa 
kokoonpanossa valmistelevissa työkokouksissa, joissa mukana 
myös varajäsenet, Soiten koordinaattorit, viestinnän edustaja sekä 
kutsuttuina eri asiantuntijatahot.  
 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin päättää, että Vaten kokouksissa on 
työjärjestyksessä määriteltyjen lisäksi puhe- ja läsnäolo-oikeus  
Soiten viestintäyksikön edustajilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin tarkennettu päätösehdotus.   
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 § 8 01.09.2021 

 
Vuoden 2021 talousarvio 
 
VATE 01.09.2021 § 8    
770/00.02.06/2021    
 
 
Valmistelijat Talousjohtaja Pasi Hämäläinen ja vs talouspäällikkö Tiina Högnabba 

 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenet toimivat 
vastuuvalmistelijoina kukin oman perustehtävänsä mukaisissa 
asioissa Vaten tehtävissä. Vastuuvalmistelijat kokoavat omaa 
vastuualuettaan varten tarvittavia työryhmiä, joiden kokoonpanolla 
toteutetaan valmistelutyötä. Valmistelu tapahtuu puheenjohtajan ja 
väliaikaisen valmistelutoimielimen muutosjohtajan työnjohdossa. 
 
Lisäksi kootaan puheenjohtajan johdolla viestintäryhmä. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan johdolla kootaan integraation 
toteutumista varmistaen tulevaa organisaatiorakennetta, 
johtamisjärjestelmää, hallintosääntöä yms valmistelevat ryhmät. 
Toiminnallisten palveluprosessien kehittämistä jatketaan hankkeiden 
tuella nykyisten toimiala- ja linjajohdon johdolla osana perustehtäviä.   
 
Valtio myöntää hyvinvointialueiden toiminnan valmisteluun 
rahoitusta, joka on vuonna 2021 Keski-Pohjanmaan osalta 364.775 
€ ja vuonna 2022 noin 1 M €.   
 
Lisäksi ICT-muutoksiin on tulossa haettavaksi erillinen määräraha, 
joka on vuosina 2021-2025 yhteensä noin 200 milj. € (koko maa). 
Hankkeiden (TSOTEK ja RU) erillisrahoituksella tuetaan 
hyvinvointialueiden valmistelua ja Vaten talousarvion valmistelussa 
ja toiminnan suunnittelussa tulee yhteensovittaa ja sillata yhteen 
Vaten ja hankkeiden tavoitteet.  
 
Liite 1  Talousarvio 2021 
 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin hyväksyy hyvinvointialueen vuoden 
2021 talousarvion Vaten osalta liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin talousarvion kokonaissumma. Käyttösuunnitelmaa 
tarkistetaan tarvittaessa syksyn aikana. 
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 § 9 01.09.2021 

 
Hyvinvointialueen käynnistämiseen liittyvät asiat 
 
VATE 01.09.2021 § 9    
789/00.02.15/2021    
 
 
 

Vastuuvalmistelu ja työnjako Vatessa 
 
Väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenet toimivat 
vastuuvalmistelijoina kukin oman perustehtävänsä mukaisissa 
asioissa Vaten tehtävissä. Vastuuvalmistelijat kokoavat omaa 
vastuualuettaan varten tarvittavia työryhmiä, joiden 
kokoonpanolla toteutetaan valmistelutyötä. Valmistelu tapahtuu 
puheenjohtajan ja väliaikaisen valmistelutoimielimen 
muutosjohtajan työnjohdossa. 
 
Lisäksi kootaan puheenjohtajan johdolla viestintäryhmä. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan johdolla kootaan 
integraation toteutumista varmistaen tulevaa 
organisaatiorakennetta, johtamisjärjestelmää, hallintosääntöä 
yms valmistelevat ryhmät. Toiminnallisten palveluprosessien 
kehittämistä jatketaan hankkeiden tuella nykyisten toimiala- ja 
linjajohdon johdolla osana perustehtäviä.   
 
 
Kokousmenettely ja valmistelutyöskentelyn ”työtila” 
 
Kokous- ja viranhaltijapäätösmenettelyssä hyödynnetään 
Dynasty-järjestelmää. Dynastyy tuodaa valmistelun edetessä 
myös siirtyvät sopimukset. Ensivaiheessa käytössä on Soiten 
sopimuksen alaisuudessa olle järjestelmä. Tarve ja peruste 
erillisen ohjelmiston hankinnalle selvitetään.  
 
Valmistelun ”työtilana” käytetään Sharepoint-ratkaisua. Myös 
Vate-kokousten liite- ja oheismateriaaliaineisto tallennetaan 
sharepointiin. Menettely toteutetaan samalla tavalla kuin Soiten 
hallituksen ja valtuuston asiakirjamenettelyssä on toteutettu.  
 
 
Talous- ja henkilöstöhallinnon sekä hallinnollisten 
tukipalveluiden järjestäminen 
 
Lähtökohta lainsäädännössä on, että tukipalvelut Vaten 
toiminnalle tuottaa se organisaatio, joka on nimittänyt 
toimielimen. Näin ollen talous- ja henkilöstöhallinnon sekä 
muiden hallinnollisten tukipalveluiden tuottajana on Soite.  
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 § 9 01.09.2021 

 
Taloushallinnon palvelut Soite ostaa Kokkolan kaupungilta, 
jonka kanssa tehdään sopimus Vaten 
taloushallintopalveluidentuottamisesta. Henkilöstö- ja 
palkkahallinnon palvelut tuotetaan Soiten toimintana.  

Laskujen hyväksymis- ja tarkastusmenettelystä tulee päättää.  
 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin päättää:  
1. hyväksyä, että hyvinvointialueen väliaikaishallinnon talous palvelut 
hankitaan Soiten kautta siten, että palvelun tuottaa Kokkolan 
kaupunki Soiten taloushallintopalveluiden mukaisella ratkaisulla  
2. hyväksyä, että henkilöstöhallinnon ja muut hallinnolliset 
tukipalvelut (mm hankinnat, viestintä, käännös, sihteeri) hankitaan 
palvelut Soitelta 
3. antaa Vaten puheenjohtajalle oikeuden päättää muista 
tarvittavista talous-ja henkilöstöhallinnon toimintojen edellyttämistä 
hallinnollisista asioista 
4. hakea hyvinvointialueen Suomi.fi-oikeudet ja domain oikeudet 
väliaikaisen valmistelutoimielimen puheenjohtaja Minna Korkiakoski-
Västille ja varapuheenjohtaja Jaakko Pukkiselle;  
5. merkitä tiedoksi, että hyvinvointialueelle on avattu Soiten 
hallituksen antamalla mandaatilla pankkitili Keski-Pohjanmaan 
Osuuspankkiin ja antaa sille käyttöoikeuden Minna Korkiakoski-
Västille, Jaakko Pukkiselle sekä Pasi Hämäläiselle;  
6. antaa hyvinvointialueen väliaikaishallinnon laskujen 
hyväksymisoikeuden Minna Korkiakoski-Västille, Jaakko Pukkiselle 
ja Pasi Hämäläiselle;  
7. antaa hyvinvointialueen väliaikaishallinnon laskujen 
tarkastusoikeuden Eija Heikkilälle, Pasi Hämäläiselle, Mika Kivelälle, 
Eija Kellokoski-Karille, Tanja Witickille ja Suvi Melender-Låglandille 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen kohdat 1 – 7.   
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 § 10 01.09.2021 

 
Viestintäsuunnitelma 
 
VATE 01.09.2021 § 10    
789/00.02.15/2021    
 
 
Valmistelija Soiten viestintäpäällikkö Suvi Melender-Lågland 

 
Viestintäsuunnitelma on laadittu Soiten viestintäpäällikön johdolla. 
Valmistelu ja esitettävä luonnos perustuu Soiten ja pelastuslaitoksen 
keskinäisen viestintäryhmän 17.8.2021 valmistelukokouksen 
linjauksiin.   
 
Viestinnässä pyritään avoimeen ja keskustelevaan 
kansalaisviestintään myös yhteistyössä alueen medioiden kanssa. 
Pyritään hyödyntämään laajasti erilaisia viestintäkanavia. 
Viestinnässä hyödynnetään myös valtakunnallista 
tiedotusmateriaalia uudistuksesta. Henkilöstölle suunnattu viestintä 
tulee olla samansisältöistä ja samanaikaista kaikkien liittyvien 
organisaaioiden henkilöstölle. Viestinnällä tuetaan mahdollisimman 
laajaa osallistamista ja osallistumisen mahdollisuutta sekä väestölle 
että henkilöstölle.  

 
Liite 1 Viestintäkortti 
Liite 2  Viestintäsuunnitelma 
 
 

Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin hyväksyy Vaten 
viestintäsuunnitelman liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus.   
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 § 11 01.09.2021 

 
Yhteistoiminnan käynnistäminen hyvinvointialueen väliaikaishallinnossa 
 
VATE 01.09.2021 § 11    
789/00.02.15/2021    
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Eija-Liisa Heikkilä 
 
 Hyvinvointialueen väliaikaishallinto tulee tekemään hyvinvointialueita 

sitovia henkilöstöä koskevia päätöksiä ja sopimuksia toimivaltansa 
(Voimaanpanolaki 8§) rajoissa. Tämän vuoksi myös 
hyvinvointialueen väliaikaishallinnolla on velvollisuus noudattaa 
yhteistoimintalain periaatteita.  

 
Henkilöstön siirto kuntayhtymiltä ja kunnilta hyvinvointialueelle 
edellyttää, että luovuttaja, väliaikaishallinto ja luovutuksensaaja 
käyvät yt-lain 4 ja 11 §: ien mukaiset yhteistoimintamenettelyt. 
Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että jokainen luovuttaja eli 
kuntatyönantaja käy itsenäisesti yhteistoimintamenettelyt. 
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa 
annetun lain soveltamisala on laajennettu koskemaan myös 
hyvinvointialuetta. (Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (631/2021). 

 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielimen on perustettava 
väliaikaisen yhteistoimintaelin toimikaudekseen 1.9.2021-28.2.2022. 
Toimikaudella korostuvat hyvinvointialueen aloittamiseen liittyvät, 
mahdollisen valmisteluhenkilöstön yhteistoimintakäsittelyä vaativat 
asiat ja henkilöstötiedon keruuseen valmistautuminen ja sitä 
koskevat menettelyohjeet luovuttavissa ja vastaanottavassa 
organisaatioissa. Väliaikainen yhteistoimintaelin toimii, kunnes 
hyvinvointialue perustaa pysyvän yhteistoimintaelimen. 

  
Hyvinvointialueen yhteistoimintaelin muodostetaan yhteistoimintalain 
14 §:n mukaisesti tarkoituksenmukaisessa laajuudessa. 
Väliaikaishallinto nimeää yhteistoimintaelimen työnantajaedustajat.  

 
KT Kuntatyönantajat ja kunta-alan pääsopijajärjestöt ovat 16.9.2019 
antaneet suosituksen, jonka mukaan henkilöstöjärjestöjen 
alueellisesta edustuksesta päätettäessä, noudatetaan samoja 
periaatteita kuin pääluottamusmiesten määrästä muutoinkin (kunta-
alan pääsopijajärjestöjen ns. tasaedustus 2 + 2 + 2). Tämä koskee 
alueilla ylikunnallisesti toimivia valmisteluryhmiä, jotka toimivat 
yhteistoiminnallisesti, kuten sote-rakennemuutosta koskevia 
muutostilanteita. Alueen ko. järjestön työntekijäyhdistykset valitsevat 
henkilön edustamaan pääsopijajärjestöä tai sen alayhdistystä 
hyvinvointialueen yhteistoimintaelimessä. 
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 § 11 01.09.2021 

 
Henkilöstöjärjestöjen edustajat tulevat kunta-alan 
pääsopijajärjestöitäin seuraavasti: 
 
JUKO (Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö), 2 jäsentä ja heille 
varajäsenet 

 
JAU (Julkisen alan unioni) 2 jäsentä ja heille varajäsenet 

 
SOTE ry. (Sosiaali- ja terveysalan neuvottelujärjestö Sote ry.), 2 
jäsentä ja heille varajäsenet 

  
Yhteistoimintaan tarvittavan ajankäytön myöntää se työnantaja, 
jonka palveluksessa luottamusmies on.  

 
Päätösehdotus 

 
 Väliaikaishallinto päättää 

 
1. perustaa hyvinvointialueelle väliaikaisen yhteistoimintaelimen 
toimikaudeksi 1.9.2021-28.2.2022.  
2. pyytää kunnallisten pääsopijajärjestöjen esitykset 
hyvinvointialueen väliaikaiseen yhteistoimintaelimeen nimettävistä 
henkilöstön edustajista edellä mainituin periaattein 20.9.2021 
mennessä.  
3. valita väliaikaisen yhteistoimintaelimen työnantajaedustajat 
seuraavassa kokouksessa. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen kohdat 1 – 3.   



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen  
väliaikainen valmistelutoimielin 

Pöytäkirja 1/2021  17 

 
 
 § 12 01.09.2021 

 
Vastuuvalmistelijat valtakunnallisissa ryhmissä 
 
VATE 01.09.2021 § 12    
789/00.02.15/2021    
 
 
Valmistelija Toimitusjohtaja Minna Korkiakoski-Västi 

 
Hyvinvointialueen valmistelua varten on maahan perustettu jo ennen 
lainsäädännön hyväksymistä valtakunnalliset valmisteluryhmät. 
Edustajat näihin ryhmiin on nimitetty Soiten ja Pelastuslaitoksen 
päätöksillä.  
 
Ryhmät jatkavat koko valmisteluvaiheen ajan. Lähtökohtana on, että 
valitut edustajat jatkavat tehtävissään eikä uusia nimistyspäätöksiä 
tarvita muutoin kuin tilanteessa, jolloin valittu edustaja ei ole enää 
Vaten käytettävissä tai maahan nimetään uusia valmisteluryhmiä.  
 
Valmisteluryhmät ja niihin nimetyt Keski-Pohjanmaan edustajat ovat 
seuraavat: 
 
SOTE 
Hyvinvointialueen vastuuhenkilö 
Minna Korkiakoski-Västi 
Eija Kellokoski-Kari (vara) 
 
Hallinnon, talouden ja tukipalvelujen-ryhmä 
Pasi Hämäläinen 
Eija-Liisa Heikkilä (vara) 
 
Johtamisen ja osaamisen ryhmä  
Eija-Liisa Heikkilä 
Piia Kurikkala (vara) 
 
Palvelujen järjestämisen ryhmä  
Eija Kellokoski-Kari 
Tarja Oikarinen-Nybacka (vara) 
 
Yhdyspintojen liittyvä ryhmä 
Eija Kellokoski-Kari 
Jussi Salminen (vara) 
 
ICT-valmisteluryhmä 
Mika Kivelä 
avoin (vara) 
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 § 12 01.09.2021 

PELASTUSTOIMI 
Johtamisen ja osaamisen valmisteluryhmä 
Jaakko Pukkinen pohjoisen alueen varajäsen  
 
Hyvinvointialueiden työnantajaverkosto 
Eija-Liisa Heikkilä 
Pirkko Härkänen (vara) 
 

Päätösehdotus Merkitään hyväksyen tiedoksi. Valtuutetaan vaten puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja nimeämään ryhmiin avoinna olevat edustajat 
sekä mahdollisiin uusiin valmisteluryhmiin edustajat. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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 § 13 01.09.2021 

 
Muut asiat 
 
VATE 01.09.2021 § 13    
      
 

Hyvinvointialueen valmistelutoimielin ottaa käsiteltäväkseen jäsenten 
muut esille ottamat asiat. 
 
1. Henkilöstöinfo 2.9.2021 

 
2. Valtiovarainministeriön päätös valtionavustuksesta 

hyvinvointialueiden ja HUS-yhtymän toiminnan valmisteluun 
vuonna 2021.  
 
Liite 1  Valtiovarainministeriön päätös 
 
 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin (VATE) 
  
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Kuntayhtymähallituksen päätökseen tyytymätön saa hakea siihen oikaisua kunta-
lain 134 §;n 1 momentin mukaisesti. Kuntalain 137 §:n mukaisesti oikaisuvaati-
muksen ja kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen 
ja kunnallisvalituksen saa tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen sekä 
kuntien yhteisen toimielimen päätöksestä sopimukseen osallinen kunta ja sen jä-
sen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin (VATE) 
Mariankatu 16-20 
67200 KOKKOLA 
kirjaamo@soite.fi 
fax 06-826 4650, puh. 040 806 5085 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kun-
nan jäsenen ja kuntalain 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon kuntalain 140 §:n mukaisesti 7 päivän kuluttua kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähet-
tämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodis-
tukseen merkittynä aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (laki sähköisestä 
asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi 1) päätös, johon haetaan muutosta, 2) 
miten päätöstä halutaan oikaistavan ja 3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
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puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös 
telekopiona tai sähköpostitse. 


